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ACTESDE LA REPUBLIQUE DU MALI

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N°2014-0691/P-RM DU 9 SEPTEMBRE 2014 FIXANT LE CADRE ORGANIQUE DE LA CELLULE
D’APPUI A LAVALORISATION DES SOUSPRODUITSD’ABATTAGE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

VulaLoi n°94-009 du 22 mars 1994 portant principes fondamentauix de la création, de |’ organisation, de la gestion et du
contrdle des services publics, modifiée par laLoi N°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu la Loi n°2014-029 du 17 juillet 2014 portant création de la Cellule d’ Appui a la Vaorisation des Sous produits
d’ Abattage ;

Vu le Décret n°085-179/PG-RM du 23 juillet 1985 fixant les conditions et procédures d’ élaboration et de gestion des
cadres organiques ;

Vu le Décret n°085-204/PG-RM du 21 ao(t 1985 déterminant les modalités de gestion et de contréle des structures des
services publics;

Vu le Décret n°2014-0639/P-RM du 21 ao(it 2014 fixant |’ organisation et les modalités de fonctionnement de la Cellule
d’ Appui alaValorisation des Sous Produits d’ Abattage ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant nomination du Premier ministre ;

Vu le Décret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié, portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1=: Lecadreorganique delaCelluled Appui alaValorisation des Sous Produits d’ Abattage est fixé comme
suit :

Sructured Cadres/ Corps Catégories Effectifs/ Années
Postes Ll Juliv]yv
Directeur Véérinare et Ingénieur de I Elevage/ A 1 1 1 1 1
Ingénieur del’Industrie & desMines/
Professeur/ Chercheur
Secrétaire Secrétare d’ Administration/ Attaché B2/B1 1 1 1 1 1
d’ Adminidréation
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Chauffeur
Planton

Char gé de
pr omotion et
de Technologie

Char gé de Suivi-
Evaluation

Char gé de
for mation

Chargéde
I" Administr ation
e des Finances

Contractud
Contractud

Ingénieur del’I ndustrie & des Mines/

Technicien del’I ndustrie e des Mines.

I ngénieur de la Satistique
/Planificateur/Vétéinaire et Ingénieur
del Elevage/ Techniciendela
Saistique/ Techniciende |’ Elevage.

Ingénieur del’I ndustrie & des Mines/

Ingénieur del’Elevage/ Technicien de
I"Industrie e desMines.

Inspecteur des Fnances / Inspecteur
du Trésor / Inspecteur des Services

Economiques/Contréleur des FHnances/

Contréleur du Trésor/ Contrbleur des

Services Ecoromiqued Administrateur

Civil/ Administrateur des Ressources
Humaines/ T echnicien supérieur des

ressources humaines.

A/B2/B1 4 4 4 1 4 4

A/B2/B1 2 2 21 2 2

A/B2/B1 1 1 1 1 1

A/B2/B1 1 1 1 1 1

TOTAL

13 1 13| 13| 13| 13

ARTICLE 2: Leministre del’Elevage et de laPéche, le
ministredu Travail, delaFonction Publique et des Relations
avec les Ingtitutions et le ministre de|’Economie et des
Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I” exécution du présent décret qui sera enregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 9 septembre 2014

LePrésident dela République,
I brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministre du Développement Rural,
Bokary TRETA

Leministredu Travail, delaFonction
Publique et des Relation avec les I nstitutions,
Bocar Moussa DIARRA

Leministrede I'Economie et des Finances,
Madame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0692/P-RM DU 9 SEPTEMBRE
2014 PORTANT NOMINATION AU CABINET DU
MINISTREDEL'INTERIEURET DELA SECURITE
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu la Loi n°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentauix delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
n°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu le Décret n°142/PG-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subséquents ;

Vu le Décret n°94-201/P-RM du 03 juin 1994 fixant les
régles générales d’ organisation et de fonctionnement des
Cabinets des départements ministériels ;

Vu le Décret n°94-225/P-RM du 28 juin 1994 fixant la
rémunération et les avantages accordés aux membres des
secrétariats généraux et des cabinets des départements
ministérielset assimilés;

Vu le Décret n°2012-434/P-RM du 9 ao(t 2012 fixant les
conditions d’ emploi et de rémunération des membres non
fonctionnaires du cabinet du Président de la République,
du Secrétariat Général de la Présidence dela République,
du cabinet du Premier ministre et des cabinets ministériels;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,

DECRETE :
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ARTICLE 12: Sont nommés au Cabinet du ministre de
I"Intérieur et de la Sécurité en qualité de :

|- Chef de Cabinet :

- Monsieur Chienkoro DOUMBYA, N°Mle 0103-951.B,
Inspecteur des Finances,

I1- Attaché de Cabinet :
- Monsieur Hervé DEMBELE.

ARTICLE 2: Leprésent décret qui abrogelesdispositions
du Décret n°2012-389/P-RM du 12juillet 2012 en tant
gu’elles portent nomination de Monsieur Chienkoro
DOUMBYA, N°Mle0103-951.B, Inspecteur des Finances,
en qualité de Chef de Cabinet et de Monsieur Sidiki
DEMBELE, en qualité d’ Attaché de Cabinet au Cabinet
du Ministre de I’ Administration Territoriale, de la
Décentralisation et de I’ Aménagement du Territoire, sera
enregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 9 septembre 2014

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredel’Intérieur et dela Sécurité,
Général Sada SAMAKE

Leministredel’ Economie et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0693/P-RM DU 9 SEPTEMBRE
2014 PORTANT NOMINATION D’UNMEMBRE DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA CAISSE
NATIONALE D’ASSURANCE MALADIE (CANAM)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu laLoi n°90-110 du 18 octobre 1990 portant principes
fondamentaux de la création, de I’ organisation et du
fonctionnement des établissements publics a caractére
administratif ;

VulaLoi n°09-016 du 26 juin 2009 portant création dela
Caisse Nationale d’ Assurance Maadie (CANAM) ;

Vu le Décret n°09-533/P-RM du 12 octobre 2009 fixant
I’ organisation et les modalités de fonctionnement de la
Caisse Nationale d’ Assurance Maadie (CANAM) ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1%: L eColonel-major KoladoBOCOUM, est
nommeé membre du Conseil d’' Administration dela Caisse
Nationale d' Assurance Maadie (CANAM), représentant
despouvoirspublics, autitredu Ministére delaDéfense et
desAnciens Combattants.

ARTICLE 2 : Leprésent décret qui abrogelesdispositions
du Décret N°2014-0300/P-RM du 08 mai 2014 en tant
qu’ elles portent nomination du Colonel-major Fakourou
KEITA, représentant du ministre de la Défense et des
Anciens Combattants, en qualité de membre du Consell
d’Administration de la Caisse Nationale d’ Assurance
Maladie (CANAM), seraenregistré et publié au Journa
officiel.

Bamako, le 9 septembre 2014

LePrésident dela République,
| brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Le ministre de la Solidarité, de |’ Action Humanitaire
et dela Reconstruction du Nord,
Hamadou KONATE

Leministredel’ Economie et des Finances,
Madame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0694/P-RM DU 12 SEPTEMBRE
2014 PORTANT NOMENCLATURE BUDGETAIRE
DE L'ETAT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

VuleTraité de’UEMOA signé le 10 janvier 1994 ;

Vu la Directive n°08/2009/CM/UEMOA du 26 juin 2009
portant nomenclature budgétaire de I’ Etat au sein de
I"'UEMOA ;

Vu la Loi n°94-009 du 22 mars 1994, modifiée, portant
principes fondamentaux de la création, de |’ organisation,
delagestion et du contrdle des services publics;;
VulaLoi n°2013-028 du 11 juillet 2013 relative aux Lois
deFinances;

Vu la Loi n° 2013-031 du 23 juillet 2013 portant
approbation du Code de Transparence dans |a Gestion des
Finances Publiques;

VulaLoi n°2014-043 du 03 septembre 2014 modifiant la
Loi n°2013-028 du 11 juillet 2013 relative aux Lois de
Finances;
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Vu le Décret n°03-163/P-RM du 16 avril 2003 fixant la
nomenclature du budget de |’ Etat ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/PRM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :
TITRE | : DISPOSITIONSGENERALES

ARTICLE 1%: Le présent décret détermine les principes
fondamentaux de présentation des opérations du budget
général, des budgets annexes et des comptes spéciaux du
Trésor définisdanslaloi relative aux lois de finances.

L es opérations budgétaires sont classées :

- en recettes, selon leur nature et éventuellement leur
source ;

- en dépenses, selon les classifications administratives, par
programme, fonctionnelle et économique.

TITREII : DELACLASSIFICATION DESRECETTES

ARTICLE 2 : Lesrecettesdu budget général, des budgets
annexes et des comptes spéciaux du Trésor sont classées
selon leur nature, correspondant al’ assiette de I'impdt, et
éventuellement selon leur source.

ARTICLE 3: Deux niveaux de codification sont
obligatoires pour lesrecettesdu budget général, desbudgets
annexes et des comptes spéciaux du Trésor, asavoir I’ article
et le paragraphe :

- I'article est identifié par les deux (2) premiers caractéres
du code de la classification des recettes ;

- le paragraphe est une subdivision de I'article. Il est
identifié par lestrois (3) premiers caractéres du code dela
classification desrecettes. L e paragraphe peut se subdiviser
en rubriques ou lignes pour détailler les opérations de
recettes.

La présentation détaillée de la classification des recettes
figure au tableaul de |’ annexe du présent décret.

La codification détaillée de la classification des recettes
par nature et éventuellement selon leur source, est fixée
par arrété du ministre chargé des Finances.

TITRE IlIl: DE LA CLASSIFICATION DES
DEPENSES

ARTICLE 4 : Conformément al’ article 15delaloi relative
aux lois de finances, les dépenses du budget général, des
budgets annexes et des comptes spéciaux du Trésor sont
présentées selon les classifications administratives, par
programme, fonctionnelle et économique.

Elles peuvent également faire I’ objet de classifications
additionnelles.
CHAPITRE | DE LA CLASSIFICATION
ADMINISTRATIVE

ARTICLE 5: Laclassification administrative apour objet
de présenter les dépenses budgétaires selon les servicesou
groupes de services chargés de leur gestion. Elle permet
d’identifier la hiérarchie du service chargé de |’ exécution
de ladépense et de préciser son degré d’ autonomie, ainsi
que sa situation géographique. Elle dépend de
I organi sation administrative des départements ministériels
et desingtitutionsdelaRépublique. Elle est cohérente avec
lanomenclature général e des services publics en vigueur.

ARTICLE 6: Laclassification administrative comprend
deux niveaux :

- le premier niveau, correspondant aux sections, est
constitué des ministéres ou des institutions de la
République et assimilés;

- le deuxiéme niveau, correspondant aux chapitres, est
constitué des services ou groupes de services.

ARTICLE 7: Lacodification du chapitre comprend :

- la codification du type de service : elle renseigne sur la
nature juridique du service ;

- lacodification du service : elle est déterminée en fonction
del’architecture administrative et des besoinsimposés par
latransparence budgétaire ;

- la codification géographique du service: elle permet
d’identifier les dépenses selon les différentes
circonscriptions administratives du pays.

ARTICLE 8: Lasection est codifiée au moins sur deux
(2) caracteres. Le chapitre est codifié au moins sur six(6)
caracteres.

Lacodification détaillée delaclassification administrative
est fixée par arrété du ministre chargé des finances.

CHAPITRE Il : DE LA CLASSIFICATION PAR
PROGRAMME

ARTICLE 9: Conformément al’ article 11 delaloi relative
aux lois de finances, les crédits budgétaires sont
décomposés en programmes al’ intérieur des ministéres et
des institutions de la République et assimilés. Un
programme peut regrouper tout ou partie des créditsd’ une
direction, d’un service, d un ensemble de directions ou de
services d’' un méme ministére.

ARTICLE 10 : Chague programmeest identifié, au moins,
par deux (2) caracteres.

Lacodification des programmes peut étre enrichie par des
élémentsissus dela classification fonctionnelle.
Lacodification détaillée delaclassification par programme
est fixée par arrété du ministre chargé des Finances.
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CHAPITRE Il :
FONCTIONNELLE

DE LA CLASSIFICATION

ARTICLE 11 : Laclassification fonctionnelle apour objet
de classer les dépenses budgétaires selon leurs objectifs
SOCi 0-économiques.

Les dépenses budgétaires sont regroupées en dix(10)
divisions:

- services généraux des administrations publiques;;
- défense;

- ordre et sécurité publics;

- affaires économiques;

- protection de I’ environnement ;

- logements et équipements collectifs;;

- santé;

- loisirs, culture et culte ;

- enseignement ;

- protection sociale.

ARTICLE 12: Laclassification fonctionnelle s articule
autour des notions de division, groupe et classe dont
I"ensembl e est codifié sur quatre (4) caractéres:

- les divisions correspondent aux objectifs généraux des
administrations publiques ;

- les groupes et les classes donnent le détail des moyens
par lesquels les objectifs généraux sont atteints.

Laprésentation détaillée delaclassification fonctionnelle
figure au tableau 3 de I’ annexe du présent décret.

CHAPITRE 1V :
ECONOMIQUE

DE LA CLASSIFICATION

ARTICLE 13: La classification économique permet
d'identifier les dépenses selon leur nature budgétaire et
comptable. Elle est cohérente avec le Plan Comptable de
I’ Etat (PCE).

ARTICLE 14: Laclassification économique des dépenses,
selon leur nature comptable, comprend deux niveaux, a
savoir I article et le paragraphe :

- " articlereprésente la catégorie économique deladépense
et est identifié par les deux premiers caractéres du compte
par nature du Plan Comptable de |’ Etat ;

- le paragraphe est une subdivision del’ article précisant la
nature de la dépense. |1 est identifié par lestrois premiers
caracteres du compte par nature du Plan Comptable de
I’ Etat.

La présentation détaillée de |a classification économique
figure au tableau 2 de I’ annexe du présent décret.

La codification détaillée de la classification économique
des dépenses est fixée par arrété du ministre chargé des
Finances.

CHAPITRE V

: DES CLASSIFICATIONS
ADDITIONNELLES

ARTICLE 15: Lesclassifications additionnelles ont pour
obj et de répondre ades préoccupations spécifiquesrelatives
aux dépenses budgétaires.

ARTICLE 16 : Lalistedesclassifications additionnelles,
ainsi queleur codification, sont fixéespar arrété du ministre
chargé des Finances.

TITRE IV : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET
FINALES

ARTICLE 17: Le présent décret entre en vigueur a
compter de la date de signature.

Toutefois, conformément & I'article 85 de la loi relative
aux loisdefinances, I’ Etat ajusqu’ au 1* janvier 2017 pour
procéder al’ application intégral e des dispositions prévues
aux articles 9 et 10 du présent décret.

Pour lesdispositions non appliquéesintégralement d'ici le
1¥ janvier 2017, les regles prescrites par le décret n°03-
163/P-RM du 16 avril 2003 fixant la nomenclature du
budget de I’ Etat restent applicables.

ARTICLE 18: Sous réserve de la disposition spécifique
prévue au deuxieéme alinéa de I’article 17 ci-dessus, le
présent décret abroge toutes dispositions antérieures
contraires, notamment celles du décret n°03-163/P-RM du
16 avril 2003 fixant la nomenclature du budget de |’ Etat.

ARTICLE 19: Leministredel’ Economie et des Finances
est chargé de I’exécution du présent décret, qui sera
enregistré et publié au Journal officiel.

Bamako, le 12 septembre 2014

LePrésident dela République,
| brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredel’ Economie
et des Finances,
Madame BOUARE Fily SISSOKO
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ANNEXE

NOMENCLATURE BUDGETAIREDE L'ETAT

TABLEAU1

CLASSIFICATION DESRECETTES SELONLEUR NATURE

ARTICLES
PARAGRAPHES INTITULES
70 Ventes de produits
701 Ventes de produits
702 Ventes de prestations de services
71 Recettes fiscal es
711 Impdts sur les revenus, | es bénéfi ces et les gains en capital
712 Impdts sur les sal aires versés et autresrémunérations
713 Impbts sur | e patrimoi ne
714 Autres i mpots directs
715 Impdts et taxesintérieurs sur lesbiens et srvices
716 Droits detimbre et d enregi Srement
717 Droits et taxes al’importation
718 Droits et taxes al’ exportation
719 Autres recettes fiscales
| 72 Recettes non fiscal es
721 Revenus de I entrepri se et dudomaine
722 Droits et frais admini gratifs
723 Amendes et condamnati ons pécuni aires
725 Coatisati ons de sécurité sociale
729 Autres recettes non fiscales
73 Transfertsrecus d’autres budgets
731 Trandertsrecus du budget général
732 Trandertsrecus des budgetsannexes ou descomptes gpéciaux du Trésor
74 Donsprogrammes et | egs
741 Dons desi nsti tuti ons internati onales
742 Dons desgouvernements étrangers
743 Dons desorganismes privés extérieurs
744 Dons intérieurs
745 Fonds de concours
749 Autres donset | egs
75 Recettes exception nell es
751 Remiseset annulations de ddte
752 Regtitutions au Trésor de sommes i ndment pay ées
759 Autres recettes exceptionnell es
76 Donsprojets et legs
761 Dons prgj ets des i nsti tuti ons internati onales
762 Dons proj ets des gouvernements & filiés au Club de Paris
763 Dons prgj ets des gouvernements non affili és au Club de Paris
764 Dons proj ets des organismespriveés extérieurs
765 Fonds de concours
769 Autres donset legs
77 Produitsfinancia's
771 Intéréts despréts
772 Intéréts sur | es dépdbits aterme
774 Revenus destitres de placements
776 Gains de change
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TABLEAU?2
CLASSIFICAT ION ECONOM IQUE DES DEPENSES
PAR NATURE DU PLAN COMPTABLE DE L'ETAT
ARTICLES
PARAGRAPHES INTITULES
60 Achatsde biens
601 Mati éres, matériel e fournitures
603 Vari ati on desstocks de biensfongibles achetés
605 Eau, él ectri cité, gaz et autres sources d énergie
606 Matériel & fournitures spécifiques
609 Autres achats de biens
61 Acquidtionsdeservices
611 Frais de trangport et de misson
612 Loyer et charges | ocatives
614 Entretien et maintenance
615 Assurances
617 Frais de relations publiques
618 Dépensesde communication
62 Autres srvices
621 Frais bancai res
622 Pregati ons de services
623 Frais de formation du personnel
624 Redevances pour brevets, licences et logiciel s
629 Autres acquistionsde services
Subventions
632 Subventi ons aux entreprises publiques
633 Subventi ons aux entreprises privées
634 Subventi ons aux ingitutionsfinanciéres
639 Subventi ons ad autr es catégories de bénéfici aires
64 Transferts
641 Trandertsaux établi ssements publics nati onaux
642 Trandertsaux collectivités locales
643 Trandertsaux autres admini srations publiques
644 Trandertsaux ingitutionsa but non | ucratif
645 Trandertsaux ménages
646 Trandertsaux autori tés supranational es et contributionsaux organi sations
internati onales
647 Trandertsa d autres budgets
648 Pensions de retrai tes des foncti onnai reset autres agents de’ Etat
649 Autres tranderts
65 Char ges exceptionnell es
651 Annulations de produits congtatés au cours des années antérieures
652 Condamnati ons et transacti ons
654 Valeurs comptabl esdes immobili sations cédées misesau rebut ou admises ennon
val eur
657 Risques liésaux engagements de I’ Etat
659 Autres charges exceptionnelles
66 Char ges de personnel
661 Trai tements et sal aires en egpéces
663 Primes et indemnités
664 Cotisations social es
665 Traitements et sal aires en nature au personnel
666 Pregations socia es
669 Autres dépenses de personnel
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ARTICLES
PARAGRAPHES INTITULES
67 Intéréts et fraisfinanciers
671 Intéréts et frais financiers sur la dette
672 Pertes sur cesd ons de titres de pl acement
676 Pertes de changes
679 Autres intéréts et fra s bancaires
21 Immobilisations incor por ell e<
211 Frais derecherche et de développement
212 Brevets marques de fabrique, droits d auteur
213 Conceptionsde sysémes d organisati on — Progici els
214 Droits d expl oitation— Fonds de commerce
219 Autres droits et valeurs incompords
22 Acquigtions et aménagements des ols et sous-ols
21 Terrains
22 Sous-sals, gisements et carriéres
23 Plantations et foréts
24 Plans d eau
23 Acquisitions constructions et gr osses répar ations des immeubles
231 Béti ments admi ni sratifsa usage de bureau
232 Béti ments admi ni sratifsa usage de | ogement (civils et militaires)
233 Baéti ments admi ni dratifsa usage technique
234 Ouvrages
235 Infrastructures
236 Réseaux informati ques
24 Acguisgtions et grosses répar ationsd u matériel et mobilier
241 Mobilier et matériel delogement et de bureau
242 Matériel informati que de bureau
243 Matériel de transport de service et defonction
244 Matériel et outillages techni ques
245 Matériel detransport encommun et de marchandi s
246 Collections — CEuvres d art
247 Stocks stratégi guesou d urgence
248 Cheptel
25 Equipements militaires
251 Béti ments militaires
252 Quvrageset infrastructures militaires
253 Mobiliers, matériel s militaires et équipements
26 Prises de participations et cautionnements
261 Pri ses de parti cipations al'i ntéri eur
262 Prises de parti cipations al’ extérieur
264 Cautionnements
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TABLEAU3
CLASSIFICATION DES FONCTIONS DESADM INI STRATIONS PUBLIQUES
(CFAP)
DIVISIONS
| GROUPES INTITULES
CLASSES
01 Services généraux des adminigrations publiques
on Fondionnement des organes exécutifs et | égidatifs, affaires financiéres et fiscales, affaires
étrangeres
0111 Fondionnement des organes exécutifs et | égid atifs
0112 Affaires financieres et fiscales
0113 Affaires étrangéres
012 Aide économique extérieure
0121 Aide économique aux paysen dével oppement ou en transtion
0122 Aide économique par |’ intermédiai re d’ organi sations i nternational es
013 Services généraux
0131 Services généraux de personnel
0132 Services généraux de planification et de gati sique
014 Recherche fondamental e
0140 Recherche fondamentale
015 Recherche-dével oppement concernant des services généraux des admini strations publiques
0150 Recherche-dével oppement concernant des services généraux des admini strati ons publiques
016 Services généraux des adminigrations publigues n.c.a.
0160 Services généraux des adminigrati ons publigues n.c.a.
017 Opérationsconcernant | adette publique
0170 Opérationsconcernant | a dette publique
018 Transferts de caractére général entre admi ni strati ons publiques
0180 Transferts de caractére général entre admini strati ons publiques
02 Défense
021 Défense militaire
0210 Défense militaire
022 Défensecivile
0220 Défensecivile
023 Aidemilitaire adespays étrangers
0230 Aidemilitaire adespays étrangers
024 Recherche-dével oppement concernant la défense
0240 Recherche-dével oppement concernant la défense
025 Défensen.ca
0250 Défensen.ca
03 Ordre et Scuritépublics
031 Services de police
0310 Services de police
032 Services de protection civile
0320 Services de protection civile
033 Tribunaux
0330 Tribunaux
034 Admini grationpénitenti aire
0340 Adminigrationpénitentiaire
035 Recherche-dével oppement concernant I ordre et | aséaurité publics
0350 Recherche-dével oppement concernant I’ ordre et | aséaurité publics
036 Ordre et sécurité publics n.c.a.
0360 Ordre et sécurité publics n.c.a.
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DIVISIONS
| croOUPES INTITULES
CLASSES
04 Affaires économiques
041 Tutelledel’ économie générae, deséchangeset del emploi
0411 Tutelle del’ économi e générale & des échanges
0412 Affaires généralesconcernant|’empl oi
042 Agriculture, sylviculture, péche et chasse
0421 Agriculture
0422 Sylviculture
0423 Péche et chasse
043 Combustibleset énergie
0431 Charbon et autrescombugibles minéraux soli des
0432 Pétrole et gaz naturel
0433 Combustible nucléaire
044 Autres combusti bl es
0435 Bledridté
0436 Energie non électrique
044 Industri esextractives et manufacturi éres, congruction
0441 Extracti on de ressources minérales autres que | escombustibl es mi néraux
0442 Industri esmanufacturi éres
0443 Congruction
45 Transports
0451 Transportsroutiers
0452 Transportspar voied eau
0453 Transportspar voieferrée
0454 Transportsaériens
0455 Pipelines et systémes detransport divers
046 Communi caions
0460 Communicaions
047 Autres branches d’ activité
0471 Digribution, entrepdts et magas ns
0472 Hotel lerie et restauration
0473 Tourisme
0474 Proj ets de développement polyval ents
048 Recherche-dével oppement concernant les affaires économ ques
0481 Recherche-dével oppement concernant latutelle de I’ économie générale, des échanges et
del’emplo
0482 Recherche-dével oppement concernant | agriculture, lasylviculture, |apéche d lachasse
0483 Recherche-dével oppement concernant les combustibl es et |’ énergie
0484 Recherche-dével oppement concernant les industries extractiveset manufacturiéreset la
ongruction
0485 Recherche-dével oppement concernant les transports
0486 Recherche-dével oppement concernant les communi cations
0487 Recherche-dével oppement concernant d autres branches d’ activité
049 Affaires économigues n.c.a.
05 Protection del’envir onnement
051 Gegtion des déchets
0510 Gegtion des déchets
052 Gegtion des eaux usées
0520 Gegtion des eaux usées
053 Lutte contre lapal lution
0530 Lutte contre lapal lution
054 Préservaion de ladiversité bio ogique et pratection delanature
0540 Préservaion de ladiversité bio ogique et protection delanature
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DIVISIONS
| croOUPES INTITULES
CLASSES
055 Recherche-dével oppement dans le domai ne delaprotection de |’ environnement
0550 Recherche-dével oppement dans le domai ne delaprotection del’ environnement
056 Protection de I’ environnementn.c.a
0560 Protection de I’ environnementn.c.a
06 L ogement et équi pementscoll ectifs
061 Logement
0610 Logement
062 Equi pements col lectifs
0620 Equi pements col lectifs
063 Alimentationen eau
0630 Alimentationen eau
064 Ecldrage public
0640 Ecldrage public
065 Recherche-dével oppement dans le domai ne du logement et des équipementscoll ectifs
0650 Recherche-dével oppement dans le domai ne du Iogement et des équipementscoll ectifs
066 Logement et égui pements callectifsn.c.a;
0660 Logement et équi pements collectifsn.c.a;
07 Santé
071 Produits, appareils et matéri aux médi caux
o711 Produi ts pharmaceutiques
0712 Produits médi caux divers
0713 Appareils et matériel thérapeutiques
072 Services ambul atoires
0721 Services de médecine générale
0722 Services de médeci ne gpécial isée
0723 Services dentaires
0724 Services paramédi caux
073 Services hospitaliers
0731 Services hospital iers généraux
0732 Services hospitaliers spéci di s
0733 Services desdi gpensaires et des maternités
0734 Services des mai onsde repos et des maisons de santé
074 Services de santé publique
0740 Services de santé publique
075 Recherche-dével oppement dans le domaine delasanté
0750 Recherche-dével oppement dans le domai ne de la santé
076 Santén.c.a
0760 Santén.c.a
08 Laisirs, cultureet cute
081 Services récréatifs et ortifs
0810 Services récréatifs et ortifs
032 Services culturel s
0820 Services culturel s
083 Services deradiodi ffusion, de télévision et d édition
0830 Services deradiodi ffusion, de télévision et d édition
034 Culte et autres services communaltaires
0840 Culte et autres services communattaires
035 Recherche-dével oppement dans le domai ne des loisirs, delaculture et du culte
0850 Recherche-dével oppement dans le domai ne des loisirs, delaculture et du culte
086 Loidgrs cultureet culten.c.a
0860 Loisrs cultureet culten.c.a
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DIVISIONS
| croOUPES INTITULES
CLASSES
09 Enseignement
091 Ensal gnement préél émentaire et primaire
0911 Ensel gnement préél émentaire
0912 Ensel gnement pri maire
092 Ensel gnement secondaire
0921 Premier cycle del’ enseignement secondaire
0922 Deuxieéme cycle de I'ensei gnement secondaire
093 Ensel gnement possecondaire non supéri eur
0930 Ensel gnement possecondaire non supéri eur
094 Ensel gnement supérieur
0941 Ensal gnement supérieur nondocoral
0942 Ensel gnement supérieur doctoral
095 Ensel gnement non défini par niveau
0959 Ensel gnement non défini par niveau
096 Services annexesa I’ ensei gnement
0960 Services annexesa I’ ensei gnement
097 Recherche-dével oppement dans le domai ne de |’ enseignement
0970 Recherche-dével oppement dans le domai ne de |’ enseignement
098 Enssl gnement n.c.a
0980 Enseignement n.c.a
10 Protection sociale
101 Maladie et invalidité
1011 Maladie
1012 Inveidité
102 Vieillese
1020 Vieillese
103 Survivants
1030 Survivants
104 Famille et enfants
1040 Famille et enfants
105 Chbmage
1050 Chbmage
106 Logement
1060 Logement
107 Excluson sociaden.c.a
1070 Excluson sociaden.c.a
108 Recherche-dével oppement dans le domai ne delaprotection sociale
1080 Recherche-dével oppement dans le domai ne de | aprotection social e
109 Protection socialen.c.a.
1090 Protection sociden.ca
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DECRET N°2014-0695/PM-RM DU 16 SEPTEMBRE
2014 RECTIFIANT LE DECRET N°2014-0628/PM -
RM DU 15 AOUT 2014 PORTANT CREATION DU
COMITE INTERMINISTERIEL DE SUIVI DES
PROJETSPRESIDENTIELS

LE PREMIER MINISTRE,

VulaConstitution ;

Vule Décret n°2014-0628/PM-RM du 15 ao(t 2014 portant
création du Comité Interministériel de Suivi des Projets

Présidentiels ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 5 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n° 2014-0257/P-RM du 11avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

DECRETE :

ARTICLE 1=: L'ainéa1% del’article 5 du décret du 15
ao(t 2014 susvisé est rectifiéainsi qu'il suit :

Lire:

«Le secrétariat du Comité interministériel de suivi des
projets présidentiels est assuré par une Cellule technique
présidée par un Conseiller du Premier ministre nommé par
décret.»

Au lieu de:

«Le secrétariat du Comité interministériel de suivi des
projets présidentiels est assuré par une Cellule technique
présidée par un Conseiller du Président de la République
nommeé par décret.»

ARTICLE 2: Le présent décret sera enregistré et publié
au Journal officiel.
Bamako, le 16 septembre 2014

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredela Planification, del’ Aménagement
du Territoire et dela Population,
Cheickna Seydi Ahamady DIAWARA

Leministredel’ Economie
et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0696/P-RM DU 17 SEPTEMBRE
2014 MODIFIANT LE DECRET N°337/PG-RM DU
24 NOVEMBRE 1979 FIXANT LE REGIME DES
INDEMNITES ALLOUEES AU PERSONNEL
ENSEIGNANT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu laConstitution ;

VulaLoi n°99-046 du 28 décembre 1999, modifiée, portant
Loi d’ Orientation sur |’ Education ;

Vu le Décret n°142/P-RM du 14 ao(t 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’ Etat et ses textes
modificatifs subségquents ;

VuleDécret n°337/PG-RM du 24 novembre 1979, modifié,
fixant le régime des indemnités allouées au personnel
enseignant ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°2014-0392/P-RM du 30 mai 2014 fixant
les intérims des membres du Gouvernement ;

Vu le Protocole d’ Accord du 27 janvier 2014 entre le
Syndicat National de I'Enseignement Supérieur et la
Section Enseignement Supérieur du SNEC ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1= : A compter du 1% juillet 2012, lesarticles4
et 6 du Décret n°337/PG-RM du 24 novembre 1979 susvisé
sont modifiés comme suit :

Article 4 (nouveau) : Les taux horaires des heures
supplémentaires de cours sont fixés comme suit :

- maitresdel’ Enseignement Secondaire, del’ Enseignement
Fondamental et de |'Education Préscolaire et
SPECIAIE. ..o 1.500FCFA ;

- professeurs de |I’Enseignement Secondaire, de
I"Enselgnement Fondamental et del’ Education Préscolaire
€t SPECIAle. .. .o 2.000 F CFA.

Article 6 (nouveau) : Letaux mensuel de I’indemnité de
responsabilité instituée au profit du personnel enseignant
est fixé comme suit :
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- Censeurs et Directeurs des Etudes des Etablissements
d’ Enseignement Secondaire et d’Enseignement
NOrMEL.....cooiieie e 10.000 F CFA ;

- Surveillants Généraux et Chefs des Travaux des
Etablissements d’Enseignement Secondaire et
d’ Enseignement Normal..........ccccceceiennenne 9.000FCFA ;

- Conseillers Pédagogiques et Conseillers a
I’ Orientation. .. ........ceveererereeenererieieeneseeas 10.000 FCFA ;

- Directeurs d’ écoles fondamental es et préscolairesde 3 a
5classes......coveiienrnnienenreeeenesinen . ... 6.000 F CFA ;

- Directeurs d’ écoles fondamental es et préscolairesde 6 a
9classes......coveiienerniseneserisieeneseneeee e ... £.500 F CFA ;

- Directeurs d’ écoles fondamentales et préscolaires de 10
classeset plUS. ... cooiieeiiiieeeeeeee 10.000 F CFA.

ARTICLE 2 : Leprésent décret abroge le Décret n°2012-
177/P-RM du 19 mars 2012 portant modification du Décret
n°337/PG-RM du 24 novembre 1979 fixant le régime des
indemnités allouées au personnel enseignant.

ARTICLE 3: Le ministre de |’Education Nationae, le
ministredu Travail, delaFonction Publique et desRelations
avec les Institutions et le ministre de I’ Economie et des
Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I" exécution du présent décret qui seraenregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 17 septembre 2014

LePrésident dela République,
| brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredel’Enseignement Supérieur

et dela Recherche Scientifique,

ministredel’ Education Nationale par intérim,
Maitre Mountaga TALL

Leministredu Travail, dela Fonction Publique
et des Relations avec les I nstitutions,
Bocar Moussa DIARRA

Leministre del’Economie
et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0697/P-RM DU 17 SEPTEMBRE 2014
FIXANT LESMODALITESD’OCTROI ET LESTAUX
DES PRIMES ET INDEMNITES ALLOUEES AU
PERSONNEL ENSEIGNANT DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET AUX CHERCHEURS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu laConstitution ;

Vu la Loi n°98-067 du 30 décembre 1998, modifiée,
portant statut du personnel enseignant de I’ enseignement
supérieur ;

Vu la Loi n°00-060 du 1* septembre 2000, modifiée,
portant statuts des chercheurs

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/PRM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :
CHAPTIRE | : DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1= : Le présent décret fixe les modalités
d’octroi et les taux des primes et indemnités allouées au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
chercheurs des corps suivants :

- Assistants et Attachés de Recherche ;

- Maitres Assistants et Chargés de Recherche ;

- Maitres de conférences et Maitres de Recherche ;
- Professeurs et Directeurs de Recherche.

ARTICLE 2: Les primes et indemnités allouées au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
chercheurssont :

- laprime de fonction spéciale ;

- laprime académique ;

- laprime de documentation ;

- I'indemnité de résidence ;

- I"indemnité d’ encadrement ;

- I'indemnité spéciale d’ encadrement.

CHAPITRE Il : DE LA PRIME DE FONCTION
SPECIALE

ARTICLE 3: Laprime de fonction spéciale est alouée
au personnel enseignant del’ enseignement supérieur et aux
chercheurs. Elle a vocation a rétribuer des prestations
indispensables a |’accomplissement des fonctions
d’ enseignement et de recherche.
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ARTICLE 4: Le taux mensuel de la prime de fonction
spéciale est fixé a40.000 francs CFA.

CHAPITRE IIl : DE LA PRIMEACADEMIQUE

ARTICLE 5 : La prime académique est allouée au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
chercheurs exercant effectivement des fonctions
d’ enseignement et de recherche dans une structure publique
d’ enselgnement supérieur ou dans uneinstitution publique
derecherche.

ARTICLE 6 : Letaux mensuel de la prime académique
est fixéa:

- 43.333 francs CFA pour les Assistants et Attachés de
Recherche ;

- 56.667 francs CFA pour lesMaitresAssistants et Chargés
de Recherche;

- 50.000 francs CFA pour les Maditres de Conférences,
Maitres de recherche, Professeurs et Directeurs de
Recherche.

CHAPITREIV : DELAPRIME DE DOCUMENTATION

ARTICLE 7 : Laprime de documentation est allouée au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
chercheurs exercant effectivement des fonctions
d’ enseignement et de recherche dans une structure publique
d’ enselgnement supérieur ou dans uneinstitution publique
de recherche. Elle vise a renforcer la documentation de
I’ enseignant et du chercheur.

ARTICLE 8 : Le taux mensuel de la prime de
documentation est fixé a 17.000 francs CFA.

CHAPITREYV : DEL'INDEMNITE DE RESIDENCE

ARTICLE 9 : L’'indemnité de résidence est allouée au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
Chercheurs al’ exception de ceux occupant deslogements
d astreinte ou de fonction.

Elle avocation acouvrir les charges liées au logement de
I’ enseignant et du chercheur.

ARTICLE 10: Letaux mensuel delaprime derésidence
est fixé a50.000 francs CFA.

CHAPITREVI : DEL'INDEMNITED'ENCADREMENT

ARTICLE 11 : L’indemnitéd encadrement est allouée au
personnel enseignant de I’ enseignement supérieur et aux
chercheurs exercant effectivement des fonctions
d’ enseignement et de recherche dans une structure publique
d’ enseignement supérieur ou dans uneinstitution publique
derecherche. Elleviseacouvrir lesconditions particuliéres
attachées aux fonctions d’ enseignement et d’ encadrement.

ARTICLE 12 : Le taux mensuel d indemnité
d’ encadrement est fixéa:

- 30.000 francs CFA pour les Assistants et Attachés de
Recherche ;

- 40.000 francs CFA pour lesMaitresAssistants et Chargés
de Recherche;

- 50.000 francs CFA pour les Maitres de Conférences et
Maitres de recherche ;

- 60.000 francs CFA pour les Professeurs et Directeursde
Recherche.

CHAPITRE VIl : DE L'INDEMNITE SPECIALE
D’ENCADREMENT

ARTICLE 13: L'indemnité spéciale d encadrement est
allouée au personnel enseignant de I’ enseignement
supérieur et aux chercheurs exercant effectivement des
fonctions d’ encadrement destravaux de recherche (théses,
mémoires, projets de fin d’ études, projets de recherche)
dans une structure publique d’ enseignement supérieur
public.

Elle vise a couvrir les conditions particuliéres attachées
aux fonctions d’ encadrement destheses, desmémoiresde
Maitrise/Master, des projetsdefin d’ études et des projets
derecherche.

L’ encadrement constitue unetéche pédagogique. Ellen’ est
pas rémunérée en heures supplémentaires.

ARTICLE 14 : A compter du 1* janvier 2014, le taux
mensuel de I'indemnité spéciale d’ encadrement est fixé
a:

- 75.000 francs CFA/mois pour les Assistants et Attachés
de Recherche-DEA ou dipléme équivalent

- 85.000 francs CFA pour les Assistants et Attachés de
Recherche-Docteur ;

- 95.000 francs CFA pour lesMaitresAssistants et Chargés
de Recherche;

- 110.000 francs CFA pour les Maitres de conférences et
Maitres de recherche ;

- 125.000 francs CFA pour les Professeurs et Directeurs
de Recherche.

CHAPITRE VIII : DISPOSITIONSFINALES

ARTICLE 15: Le présent décret abroge et remplace le
Décret n°10-549/P-RM du 11 octobre 2010 fixant les
modalités d'octroi et le taux des primes et indemnités
allouées au personnel enseignant de |’ enseignement
supérieur et aux chercheurs.



7 Novembre 2014

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU MALI

1777

ARTICLE 16 : Leministre de |’ Enseignement Supérieur
et delaRecherche Scientifique et leministredel’ Economie
et des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution du présent décret qui sera enregistré et
publié au Journal officiel.

Bamako, le 17 septembre 2014

LePrésident dela République,
| brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredel’ Enseignement Supérieur
et dela Recherche Scientifique,
Maitre Mountaga TALL

Leministre del’Economie
et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0698/P-RM DU 17 SEPTEMBRE
2014 PORTANT NOMINATION DE PREFETS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VulaConstitution ;

Vu laLoi n°99-035 du 10 ao(t 1999 portant création des
Collectivités Territoriales de Cercle et de Région ;

Vu la Loi n°2012-005 du 23 janvier 2012 portant
modification de la Loi n°93-008 du 11 février 1993
déterminant les conditions de la libre administration des
collectivitésterritoriaes;

VulaLoi n°2012-006 du 23 janvier 2012 portant principes
fondamentaux de I’ organisation administrative du
territoire ;

Vu le Décret n°95-210/P-RM du 30 mai 1995, modifié,
déterminant | es conditions de nomination et les attributions
des représentants de I’ Etat au niveau des collectivités
territoriales;;

Vu le Décret n°07-142/P-RM du 23 avril 2007 fixant les
taux de I’indemnité de représentation et de responsabilité
et de la prime de fonction spéciale allouées aux
représentants de |’ Etat dans les collectivitésterritoriales ;
Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°2014-0392/P-RM du 30 mai 2014 fixant
les intérims des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1%: Sont nommeés en qualité de Préfets :

CercledeKeniéba:

- Monsieur Alhousseyni MAHAMANE, N°Mle 763-78.Z,
Administrateur civil ;

CecledeKita:

- Monsieur Siné DEMBELE, N°Mle 763-97.L,
Administrateur civil ;

CercledeNioro:

- Monsieur Mahamadou Alhousséini MAIGA, N°Mle
735-58.B, Administrateur civil ;

CercledeBla:

- Monsieur Bakary OUONOGO, N°Mle 763-61.E,
Administrateur civil ;

CercledeNiono:

- Monsieur Issaka BATHILY, N°Mle 904-44.K,
Administrateur civil ;

CercledeDjenné:

- Monsieur Oumar
Administrateur civil ;

CISSE, N°Mle 763-60.D,

Cerclede Douentza :

- Monsieur Alou N'DIAYE, N°Mle 919-45.L,
Administrateur civil ;

Cerclede Tenenkou :

- Monsieur Seydou TRAORE, N°Mle 735-47.N,
Administrateur civil ;

CercledeDiré:

- Monsieur Sékou SAMAKE, N°Mle 763-56.Z,
Administrateur civil ;

Cerclede Niafunké:

- Monsieur Boubacar Chelk CONDE, N°Mle 416-68.C,
Administrateur civil ;

Cerclede Gourma-Rharous:

- Monsieur Abdoulaye GOITA, N°Mle 486-20.Y,
Administrateur civil ;

CercledeKidal :

- Monsieur Mahamadou |smaila MAIGA, N°Mle 789-
45.L, Administrateur civil ;
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Cercled’Abeibara:

- Monsieur Mohamed Alhanafi Hamidou MAIGA,
N°MIle 382-29.M, Administrateur civil ;

CercledeTin-Essako :

- Monsieur Abou DIARRA, N°Mle 904-43.],
Administrateur civil.

ARTICLE 2: Le présent décret sera enregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 17 septembre 2014

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredela Défense et desAnciens Combattants,
ministredel’Intérieur et dela Sécurité

par intérim,

Bah N'DAW

Leministredel’ Economie

et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0699/P-RM DU 17 SEPTEMBRE
2014 PORTANT NOMINATION D’UN INSPECTEUR
AL’INSPECTION DESAFFAIRES SOCIALES

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VulaConstitution ;

Vu la Loi n°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentaux delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
n°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vu I’ Ordonnance n°00-054/P-RM du 27 septembre 2000
portant création de I’ Inspection des Affaires sociales;

Vu le Décret n°01-070/P-RM du 12 février 2001 fixant
I’ organisation et les modalités de fonctionnement de
I’ Inspection des Affaires sociales ;

VuleDécret n°01-121/P-RM du 09 mars 2001 déterminant
le cadre organique de I’ Inspection des Affaires sociales;

Vu le Décret n°01-155/P-RM du 29 mars 2001 fixant les
taux des indemnités et primes allouées au personnel de
contr6le du Controle Général des Services Publics et des
I nspections des départements ministériels ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le Décret n°2014-0392/P-RM du 30 mai 2014 fixant
les intérims des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1%: Monsieur Hamidou BAGAYOKO,
N°MIle 324-24.C, Administrateur de I’ Action sociale, est

nommé | nspecteur al’ Inspection des Affaires sociales.

ARTICLE 2: Le présent décret sera enregistré et publié
au Journal officiel.

Bamako, le 17 septembre 2014

LePrésident dela République,
| brahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredela Santé et del’Hygiéne Publique,
ministredela Solidarité, del’ Action Humanitaireet de
la Reconstruction du Nord par intérim,

Ousmane KONE

Leministredel’ Economie
et des Finances,
Madame BOUARE Fily SISSOKO

DECRET N°2014-0700/P-RM DU 17 SEPTEMBRE 2014
PORTANT NOMINATION DU DIRECTEUR DES
FINANCES ET DU MATERIEL DU MINISTERE DE
L'ENVIRONNEMENT ET DE L’ ASSAINISSEMENT

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu laConstitution ;

Vu la Loi n°94-009 du 22 mars 1994 portant principes
fondamentauix delacréation, del’ organisation, delagestion
et du contréle des services publics, modifiée par la Loi
n°02-048 du 22 juillet 2002 ;

Vul’ Ordonnancen®09-010/P-RM du 04 mars 2009 portant
création des Directions des Finances et du Matériel ;

Vu le Décret n°09-137/P-RM du 27 mars 2009 fixant
I"’organisation et les modalités de fonctionnement des
Directions des Finances et du Matériel ;
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Vu le Décret n°10-612/P-RM du 18 novembre 2010
déterminant le cadre organique delaDirection des Finances
et du Matériel du Ministére de I’Environnement et de
I’ Assainissement ;

Vu le Décret n°142/PG-RM du 14 aolt 1975 fixant les
conditions et modalités d’ octroi des indemnités allouées
aux fonctionnaires et agents de I’Etat et ses textes
modificatifs subséquents ;

Vu le Décret n°2014-0250/P-RM du 05 avril 2014 portant
nomination du Premier ministre ;

VuleDécret n°2014-0257/P-RM du 11 avril 2014, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

STATUANT EN CONSEIL DESMINISTRES,
DECRETE :

ARTICLE 1%: Monsieur Abdoulaye AG MOHAMED,
N°Mle 458-08.J, Inspecteur des Services Economiques,
est nommé Directeur des Finances et du Matériel du
Ministére del’ Environnement et de I’ Assai nissement.

ARTICLE 2: Le présent décret qui abroge le Décret
Nn°2014-0054/P-RM du 05 février 2014 portant nomination
de Monsieur Abdoulaye AG MOHAMED, N°Mle 458-
08.J, Inspecteur des Services Economiques, en qualité de
Directeur des Finances et du Matériel du Ministére de
I"Environnement et de|’ A ssainissement, seraenregistré et
publié au Journal officiel.

Bamako, le 17 septembre 2014

LePrésident dela République,
Ibrahim Boubacar KEITA

LePremier ministre,
Moussa MARA

Leministredel’ Environnement, del’ Eau
et del’ Assainissement,
Abdoulaye Idrissa MAIGA

Leministredel’ Economie et des Finances,
M adame BOUARE Fily SISSOKO

( COUR CONSTITUTIONNELLE )

ARRET N°2014-05/CC DU 29 OCTOBRE 2014
LaCour Constitutionnelle

VulaConstitution ;

VulaLoi N°97-010 du 11 février 1997 modifiée par laLoi
N°02-011 du 5 Mars 2002 portant loi organique
déterminant lesregles d’ organisation et de fonctionnement
delaCour Constitutionnelle ainsi que la procédure suivie
devantelle;

Vu la Loi N°94-421 du 21 décembre 1994 portant
organisation du Secrétariat Général et du GreffedelaCour
Constitutionnelle ;

Vu le Réglement intérieur dela Cour Constitutionnelle en
date du 28 ao(it 2002 ;

VulaLettren°01679/P.A.N-SG en date du 23 octobre 2014
du Président de I’ Assembl ée Nationale ;

L e rapporteur entendu en son rapport ;

Aprésen avoir délibéré ;

Considérant que le Président de I’ Assemblée Nationale,
par lettre en date du 23 octobre 2014 enregistrée au Greffe
le 24 octobre 2014 sous le n°17, a saisi la Cour
Constitutionnelle a I’ effet de contrdler la conformité ala
Constitution du Reglement Intérieur modifié de
I’ Assemblée Nationale du 05 février 2014 de cette
Institution ;

SUR LA RECEVABILITE DE LA SAISINE

Considérant que I'article 68 de la Constitution dispose,
entre autres, que «I’ Assemblée Nationale établit son
réglement intérieur » ;

Considérant qu’ aux termesdel’ article 86 delaConstitution,
« La Cour Constitutionnelle statue obligatoirement sur la
constitutionnalité deslois organiques et desloisavant leur
promulgation, les réglements intérieurs de I’ Assemblée
Nationale, du Haut Conseil des Collectivités, du Conselil
Economique Social et Culturel avant leur mise en
application quant aleur conformité ala Constitution » ;

Considérant quel’ article 47 delaloi organique sur laCour
constitutionnelle dispose : «Lesreglementsintérieurset les
modifications adoptées par I Assemblée National e, le Haut
Conseil des Collectivités Territoriales, le Conseil
Economique Social et Culturel sont transmis
obligatoirement a la Cour Constitutionnelle par les
Présidents de ces Institutions et ce, avant la mise en
application par les Institutions qui les ont votés.

Le Président de!’ Institution concernée procéde sans délai
alamise en conformité du texte avec I’ Arrét de la Cour.
Celle-ci recoit communication du texte définitif avant sa
mise en application »

Considérant quele Réglement I ntérieur adoptéle 05 février
2014 et ayant fait I’ objet de I’ Arrét n°2014-02/CC en date
du 06 février 2014 aété modifié par I' Assemblée Nationale
en sa séance du 23 octobre 2014 ;
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Considérant que les modifications portent sur les articles
suivants: 5, 8, 19, 28, 31, 36, 86, 92, 95, 101 ;

Considérant qu’ aucune de ces modificationsn’ aencore été
miseen application ; qu'il y alieu de déclarer recevablela
saisine de la Cour Constitutionnelle par le Président de
I’ Assembl ée National e pour contrdler leur conformitéala
Constitution ;

SUR LA CONSTITUTIONNALITE DUTEXTE

Considérant quel’ article 5 alinéa3 nouveau dispose : « Le
Doyen d'age préside la séance jusqu’'a I’ élection du
Président de|’ Assemblée Nationale ».

Considérant que I’ adjonction de I’ adjectif «Nationale» a
Assemblée vise a écrire la dénomination exacte de
I"institution parlementaire ; qu'il y alieu deladéclarer non
contraire ala Constitution ;

Considérant que |'autre 8 dispose que le bureau de
I’ Assembl ée Nationale comprend :

- Un Président ;

- Huit (08) Vice-présidents ;

- Deux Questeurs;;

- Huit (08) Secrétaires parlementaires ;

Considérant que ces modifications comportent des
contractions relatives aux nombres des Vice-présidents et
des secrétaires parlementaires ; qu’'en effet, les nombres
en lettres (huit) sont différents de ceux en chiffresentreles
parenthéses (10) ; qu’il y a lieu de procéder a leur
harmonisation ;

Considérant que I’article 19 alinéa 2 nouveau dispose :
« Les Secrétaires Parlementaires surveillent la rédaction
du proces-verbal et en donnent lecturesi elle est demandée.
Ils inscrivent les Députés qui demandent la parole,
contrélent les appels nominaux, constatent lesvotesamain
levée ou par assis et levé ou les votes électroniques, et
dépouillent lesscrutins » ;

Considérant quel’ gjout relatif au vote électronique a pour
but de prendre en compte dans cet article un mode de
votation prévu al’article 73 ; qu'il y alieu de le déclarer
non contraire ala Constitution ;

Considérant que I'article 28 comporte des gjouts dans
différentsalinéas ;

Qu'ainsi, al'ainéa?, il est procédé alareformulation de
la dénomination de deux commissions permanentes,
notamment la Commission des Travaux, Publics, de
I’Habitat et des Transports, la Commission des Lois
Constitutionnelles, de la Législation, de la Justice et des
Institutions de la République, qui deviennent
respectivement la Commission des Travaux Publics, de
I’ Habitat, des Domaines et des Transports, la Commission

desLoisConstitutionnelles, delaL égislation, delaJustice,
desDroitsdel’ Hommeet des I ngtitutionsdela République ;

Qu'al’alinéa 3 nouveay, il est précisé que la délibération
portant création d’ une commission spéciale ou d' enquéte
fixe la durée ainsi que la procédure a suivre pour la
nomination de ses membres;;

Que I'ainéa 4 nouveau dispose que pour |’examen des
problémesrelevant de plusieurscommissions, I’ Assembl ée
Nationale peut, sur I'initiative de son Bureau, décider la
création d’ une inter commission temporaire danslaguelle
les commissions dél éguent elless-mémes un certain nombre
de leurs membres, variable selon la nature du probleme a
étudier ;

Quel’ainéa5 in fine gjoute Nationale aAssemblée ;

Considérant que toutes ces modifications ont pour but
d’ apporter des précisionsau contenu del’ article ; qu'il y a
lieu de les déclarer non contraires ala Constitution ;

Considérant quel’ article 31 alinéa 5 nouveau dispose que
« Seule la Commission des Finances, de |’ Economie, du
Plan et delaPromotion du Secteur Privé élit un rapporteur
général et au besoin désigne des rapporteurs spéciaux. Le
rapporteur généradelacommission est élu conformément
al’article 28 du présent Réglement Intérieur ;

Considérant que cette modification apour objet de corriger
deserreurs matérielleset de se conformer aladénomination
delaCommission en question ; qu'il y alieu deladéclarer
non contraire ala Constitution ;

Considérant que I'article 36 nouveau dispose
« L’ Assemblée Nationale élit en son sein une Commission
de contrdle composée de Dix-sept (17) membres dont le
Président est issu del’ opposition. Son mandat est renouvelé
chague année conformément a I'article 28 du présent
Réglement Intérieur » ;

Considérant que cette modification qui porte de quinze a
dix-huit le nombre des membres de la Commission de
contrble vise des objectifs d’organisation et de
fonctionnement internes de I’ Assemblée Nationale ; qu'il
y alieu deladéclarer non contraire ala Constitution ;

Considérant que I’ article 86 alinéa 1% nouveau dispose :
« Sur I'initiative del’ une de sescommissions, I’ Assemblée
National e peut inscrire ason ordre du jour ladiscussion de
résolutions destinées au Premier Ministre ;

Considérant que cette modification qui remplace «en» par
«a»viseacorriger uneerreur matérielle ; qu'il y alieude
ladéclarer non contraire ala Constitution ;

Considérant que I’ article 92 alinéa 1% nouveau dispose :
« En dehors des cas d'interpellation visés a I'alinéa
2 de I'article 91, tout Député qui désire interpeller le
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Gouvernement sur |’ exécution d’un programme adopté par I’ Assemblée nationale ou sur une question d’ actualité, en
informe le Président en séance publique et dépose lademande immédiatement» ;

Considérant que cette modification a pour but de préciser ladisposition de référence dansle Réglement Intérieur ; qu'il y
alieu deladéclarer non contraire ala Constitution ;

Considérant quel’ article 95 alinéa 7 nouveau dispose : « Aprées une discussion générale, laparol e peut étre accordée pour
des explications de vote de dix (10) minutes ;

Considérant que cette modification vise a accorder plus de temps de parole aux présidents des groupes parlementaires
pour les explications de vote ; qu'il y alieu de ladéclarer non contraire ala Constitution ;

Considérant que I'article 101 alinéa 2 nouveau dispose : «La proposition de modification est soumise a |I' Assemblée
National e sur rapport delaCommission des L ois Constitutionnelles, delalL égislation, delaJustice, desDroitsdel’ Homme
et des Institutions de la République» ;

Considérant que cette modification vise amentionner dansletexte lanouvelle dénomination delacommission ; qu'il y a
lieu de ladéclarer non contraire ala Constitution ;

PAR CESMOTIFS

ARTICLE 1% : Déclare recevable larequéte du Président de I’ Assemblée Nationale.

ARTICLE 2 : DéclareconformealaConstitution | article 8 sousréserve de |’ harmonisation des nombres en lettres (huit)
et ceux en chiffres entre les parentheses (10).

ARTICLE 3: Déclare conforme ala Constitution tous | es autres articles du Reglement Intérieur.

ARTICLE 4 : Ordonnelanoatification du présent arrét au Président de |’ Assembl ée National e et sapublication au Journal
Officiel.

Ont siégé a Bamako, le vingt neuf Octobre deux mille quatorze.

Monsieur Amadi Tamba CAMARA Président

Monsieur Makan K érémakan DEMBELE Conseiller
Madame Manassa DANIOKO Conseiller
Madame Fatoumata DIALL Conseiller
Madame DA O Rokiatou COULIBALY Conseiller
Monsieur Ousmane TRAORE Conseiller
Madame DIARRA Fatoumata DEMBELE Conseiller
Monsieur Amadou KEITA Conseiller

Avec | assistance de Maitre COULIBALY Dabou TRAORE, Greffier en Chef
Suivent lessignatures

Pour Expédition certifiée conforme délivrée avant enregistrement

Bamako, le 29 octobre 2014

LE GREFFIER EN CHEF,

Maitre COULIBALY Dabou TRAORE
Médaillé du M érite National
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C ANNONCESET COMMUNICATIONS

BANQUE MALIENNE DE SOLIDARITE

BAREME DESCONDITIONSGENERALESVALABLESA PARTIR DU 01 OCTOBRE 2014

| —-OUVERTURE ET CLOTURE DE COMPTE CONDITIONS
.1 Conditions d’ouverture et de d6ture de compte
.1l Ouver ture de compte (1° ver sament en compte)
.11l Compte cheques (Particulier, Société ON G et Assodciations)
* Particulier 25 000 F CFA
* Sociéé 100 000 F CFA
* ONG & Associaions 50 000 F CFA
I.1.1.2 Compte d’épargne simple (Particulier, Société, ONG et Associations)
* Particulier 25 000 F CFA
* Sociéé 100 000 F CFA
* ONG & Associaions 50 000 F CFA
1.1.1.3 Compte aterme (Particuier, Socié&é, ONG e Asociations) NA
114 Compte aterme (Particuier, Sociéé, ONG e Asociations)
* Particulier 25000 FCFA
* ONG & Associaions 50 000 F CFA
.15 Plan épargne logement 25000 F CFA
I.1.1.6 Compte épargne foncier 25 000 F CFA
I.1.1.7 Plan épargne foncier 25 000 F CFA
[.1.1.8 Compte sur livret 25000 F CFA
I.11.9 Compte épargne paerinage 25 000 F CFA
1.1.1.10 Compte-joint (Particulier) 25 000 F CFA
[.11.11 Compte-indivis (Particulier) 25000 F CFA
11112 Compte d’instrumentsfinanders (Société) — a décliner par type NA
s d’ instruments
[.1.1.13 | Compte courant (Sodiété et Entreprise individuel le)
* Sociéé 100 000 F CFA
* Entreprise individudle 50 000 F CFA
I.1.1.14 Compte sur livret microfinance 100 000 F CFA
[.1.1.15 Autrestypes de comptes 50 000 F CFA
I.1.2 Cl6ture de compte
1.1.2.1 Compte cheque (Particulier, Société, ONG et Assodi ations) Gratut
1.1.2.2 Compte d’épargne simple (Particulier, Société, ONG et Associations) Grauit
1.1.2.3 Compte aterme (Particier, Sod é&é, ONG & Associaions) Gratuit
1.1.2.4 Compte d’épargne logement (Particulier, ON G et Assodi ations) Gratuit
Plan épargne logement Gratuit
Compte épargne foncier Gratuit
Plan épargne foncier Gratuit
Compte sur livret Gratuit
Compte épargne pa erinage Gratuit
[.1.25 Compte-joint (Particulier) Gratuit
1.1.2.6 Compte-indivis (Particulier) Gratuit
Compte d’instrumentsfinandiers (Société) — a décliner par type .
1127 | gomhed 1S (Sociétd) par typ Gratuit
1.1.2.8 Compte courant (Sodi été et Entrepriseindividuelle) Grduit
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1.1.2.9 Letre de cléture juidique Gratuit
[.1.2.10 | Compte sur livret microfinance Gratuit
Autrestypes de comptes Gratuit
|| — GESTION DES COMPTES
2.1 Gestion de compte
2.1.1 Conditionsdébitriceset fr ais
2.1.11 Commission de plusfort découvert 0,225 % HT
2112 Commission de mouvement au débit sur compte Grauit
courant
21.13 Commission de dépassement sur compte autori sé 1?’ % HT I'an sur la partie en
dépassement
2.1.14 | Commission de dépassement sur compte non autorise 13% HT .I & surlatotdlite du
lde débiteur
2.1.15 Frais de tenue de compte chegues (tarif mensuel)
Paticulier (salaié & pensionné) 1250 F CFA + TAF (15 %)
Entrepr_lse I nd! vidudle (Commercants, artisans, 5000 F CFA + TAF (15%)
prof ession libéral€)
Coopératives, Associaions, ONGet GIE 1500 F CFA + TAF (15%)
S-D 6500 F CFA
Autres Sod &és 6500 F CFA + TAF (15 %)
2.1.16 | Arré&édecompte NA
2.1.17 Rdevé d' |dentité Bancaire (RIB) Gratuit
2.1.2 Relevé de compte
2.1.21 Mensuel (gratuit) Gratuit
2.1.22 A lademande (moisen cours) 500 F CFA + TAF (15 %)
2.1.2.3 Autre période (tarif par mois) 500 F CFA + TAF (15 %)
2.1.3 Attestation de solde 50000 F CFA + (15 %)
2.1.4 Attestation bancair es
Certificat der & é&encebancaire 20000 FCFA + TAF (15%)
Attestation delignede cr &dit
Jusgu’a 20 000 000 F CFA 50000 F CFA + TAF (15 %)
de 20000001 a50 000 000 F CFA 100 000 F CFA + TAF (15 %)
de 50000001 & 100 000 000 F CFA 150 000 F CFA + TAF (15 %)
de 100 000001 & 200000 000 F CFA 200000 F CFA + TAF (15%)
plus de 200 000 000 F CFA 250000 F CFA + TAF (15%)
Attestation de prise en charge 50000 F CFA + TAF (15 %)
Attestation d’ ordre de virement irrévocable 50000 F CFA + TAF (15 %)
Autresattedations 50000 F CFA + TAF (15 %)
2.1.5 Attestation de non engagement 50000 F CFA + TAF (15 %)
Frasde timbre pour versement d' espéces en compte :
216 (Perticulierset goci éés) = " Gratuit
2.1.7 Fr ais pour procuration Gratuit
2.1.8 Conditionscréditrices
AT 7 —
2181 Plan d’ épargne & autres produits d’ épargne Z”;I e/;)r:e(’ra]r': g?;gfg:ggrgginp
contrectuelle
CFA)
2.18.2 Autres dépots et produitsd épargne A convenir avec ladientde atitre
exceptionnd
2.1.8.3 | Changement de catégorie de compte Néant
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3,5 % I'an brut (rémunération
2.1.84 Intér é&s créditeurs pour les comptes d’ épargnesimple seulement a partir de 25 001 F
CFA)
2185 Intéréts créditeurs sur les bons de caisse e comptesa A négodier stivant ladurée e le
terme montant
2.2 Moyens de paiement
221 Ché&ques
2211 Chéques de guichet
1230000 F CFA 1500F CFA + TAF (15 %)
30 001 4100 000 F CFA 3500F CFA + TAF (15 %)
> 100 000 F CFA 5000F CFA + TAF (15 %)
2212 Délivrance de chéquier
22121 Chéques non barrés/vignette
Carnet de 25 1500F CFA TTC
Carnet de 50 3000FCFA TTC
Carnet de 100 6000FCFA TTC
2.2.12.2 Chégues barrés non endossables 1500FCFA TTC
Carnet de 25 1500FCFA TTC
Carnet de 50 3000FCFA TTC
Carnet de 100 6000F CFA TTC
22123 Lettre-chéques 10000 F CFA + TAF (15 %)
22124 Chéques de banque sur place 10000 F CFA + TAF (15 %)
22125 Cheéques de banque UEMOA 15000 F CFA + TAF (15 %)
22126 Chéques de banque sur compte en devises (minimum & NA
maxi mum)
2.2.1.3 Certification de chéque 5000F CFA + TAF (15 %)
2.2.14 Fra s pour annulation de chégue de banque 2500F CFA + TAF (15 %)
2.2.15 Opposition sur chégue ou chéquier par I' émetteur 7500F CFA + TAF (15 %)
2216 Ren(?gvd lement d’ oppostion sur cheque ou chéguier 7500 F CFA + TAF (15 %)
par I’ émetteur
2217 Fra s de destruction de chéquier 2500F CFA + TAF (15 %)
2.2.18 Expédition de chéguier adomidile (sous pli simple) 1500F CFA + TAF (15 %)
2219 Expéditionqechéquier adomicile (sous pli 2500 F CFA + TAF (15 %)
recommandé)
2.2.2 Car tes bancair es
2.2.21 Renouvdlement/Cotisation anruelle
2.2.21.1 Carte privative NA
2.2.21.2 Carte interbancair e (nationale ou UEMOA)
2.2.21.21 | Colt desreratsaux GAB Gratuit
229129 Colt des reratsaux GAB des confreresde lazone 575 F CFA + TAF (15 %)
UEMOA
2.2.21.2.3 | Corsultaion de solde
* NosGAB Gratuit
* GAB desconfréres 575 F CFA + TAF (15 %)
2.2.21.24 | Mini relevé
* NosGAB Gratuit
* GAB desconfréres 575 F CFA + TAF (15 %)
2.2.21.25 | Frasmenswelsde gedion NA
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2.2.21.26 | Fdsannuds
Cartes principales
BMS RETRAIT : Pour un retrait de 100 000 F 6 750 F CFA/an + TAF (15 %)
CFA/jour
BMS.STAN DARD : Pour un retrait de250 000 F 10 750 F CFA/an+ TAF (15%)
CFA/jour
BMSBUSINESS: Pour un retrait de 1 000000 F
CFA/jour avec unmax de 5000000 F CFA 50 000 F GFA/an + TAF (15%)
BMSVIP: Pour unretrait de 1 000 000 F CFA/jour 75 000 F CFA/an + TAF (15%)
Les services de transfert rapide de fondsdével oppés
22213 par d autresinstitutions bancaresau sein de leur NA
groupe
22914 gzzr;e interbancaire (avec VISA, MASTERCARD, NA
22215 Carte prépayée
2.2.2.1.5.1 | Chargement dela carte NA
2.2.21.5.2 | Retrait GAB NA
2.2.21.53 | Retrait GAB (paysx) hors GAB (banque x) NA
2.2.2.1.54 | Retrait GAB horspaysx NA
2.2.21.55 | Transfert de cate acate NA
2.2.21.56 | Achat TPE pays x NA
2.2.21.5.7 | Achat TPE & Internet hors pays x NA
2.2.2.1.58 | Corsultaion de solde sur GAB NA
2.2.21.59 | Autorisaion refuste sur lesGAD et TPE NA
2.2.2.1.5.10 | Provision insuffisante sur les GAB et TPE NA
2.2.2.1.5.11 | Remplacement delacarte NA
2.2.2.1.5.12 | Relevé de compteenligne NA
2.2.2.1.5.13 | Assistance clientéle par un opérateur bangque x NA
2.2.2.2 Délivrance de carte additionnelle
BMS.RETRAIT : Pour un retrait de 50 000 F 3375 F CFA/an + TAF (15 %)
CFA/jour
BMS_STAN DARD : Pour un retrait de125 000 F 8 100 F CFA/an + TAF (15 %)
CFA/jour
BMSBUSINESS: Pour un retrait de 500 000 F
CFA/jour avec unmax de 2500000 F CFA/an 37500 F GFA/an + TAF (15%)
BMSVIP: Pour unretrait de 500 000 F CFA jour 56 250 F CFA/an + TAF (15 %)
2223 Confection de carte en urgence NA
2224 Frasderéconfection de carte (sauf défectuosité) 50 000 F CFA + TAF (15%)
2.2.25 Réédition du code confidentid 5 000 F CFA + TAF (15 %)
2.2.26 Demande d' autorisation pour dépassement de plafond | NA
2.2.27 Opposition sur carte
22271 par ledient : perte ouvol 5000 F CFA + TAF (15 %)
2.2.27.2 par labangue : usage abusif (Particulier) 5000 F CFA + TAF (15%)
2.2.27.3 par labangue : usage abusif (Société) 5 000 F CFA + TAF (15 %)
2298 Fra's_de non restitution de carte en opposition/usage NA
abusif
2.2.2.9 M odification de contrat (carte, plafond...) NA
2.2.210 Expé&itionadomidle : frasd’envoi minimum NA
2.2.211 Ouverture de dossier de fraude NA
22212 Frasde gestion des cartes (adécliner par type de NA
carte)
22213 Prestations Savice§ mo}ng’t?ques (co rsultfetion/édition
de solde : consultaion/édition de solde historique)
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2.2.213.1 Retrait d’'espécesdansles DAB
* DAB delabanque du dient Gratuit
*DAB autres bangueslocdes (GIM UEMOA) 575F CFA TTC
*DAB danslazone UEMOA (GIM UEMOA) 575F CFA TTC
*DAB horszone UEMOA NA
2.2.213.2 Servicesaccessiblesviales GAB/DAB
* consul tati on/édition de solde Grauit
* consul tati on/édition d’ historigue de solde Grauit
2.2.214.1 | Paement
*Danslazone UEMOA NA
*Hors zone UEMOA NA
2.2.3 Virements e Prédévements
2.2.31 Virements
2.2.31.1 Virementsinterne recu ou émis(de compte a compte) | Grauit
2.2.31.2 Virement sur place vers untiers (STAR-UEMOA)
de0a1 000000 F CFA Grauit
de 1000 001 a5 000 000 F CFA 1500 F CFA + TAF (15 %)
de 5000 001 210000 000 F CFA 25 000 F CFA + TAF (15 %)
> 10 000000 F CFA 50 000 F CFA + TAF (15 %)
2.2.31.3 Virement entre agence Grauit
2.2.31.4 Virement dans!’UEMOA (ST AR-UEMOA)
de0a1 000000 F CFA 2 500 F CFA + TAF (15%)
de 1000 001 a5 000 000 F CFA 5000 F CFA + TAF (15 %)
de 5000 001 210000 000 F CFA 12 500 F CFA (15%)
> 10 000000 F CFA 25 000 F CFA + TAF (15 %)
22315 Virement hors UEM QA (Trandert SWIFT avec V oir transferts émis
change en autres devises)
22316 Virement horsUEMOA (Trandet SWIFT sans Voir transferts émis
change)
22317 Zjltsreeen place de virement permanent local ou
Virement de compte a compte Gratuit
Virement sur les confréres
de0a5 00000 F CFA 2500 F CFA + TAF (15 %)
plusde 5 000 000 F CFA 12 500 F CFA + TAF (15%)
Virement multiples Gratuit
2.2.31.8 Modification de virement permanent Gratuit
2.2.31.9 Remise d' avisde virement (support tdéransmission) | Gratuit
2232 Prélevements
22321 Mise en place de I’ autorisation de prél evement Gratuit
2.2.32.2 Frasd opposition sur avisde Prélevement 10 000 F CFA + TAF (15%)
22323 Emission de pré évement par une ertreprise Grauit
22324 Paement d'un prélévement Grauit
22325 | Remised aisdeprdevement (support Gratuit
té &ransmission)
2.2.3.2.6 Fraisde prédévement impayé (sans provision) Grauit
2.2.33 Effetsde commerce
2.2.33.1 Frassur paiement d’ effets 10 000 F CFA + TAF (15%)
2.2.33.2 Frasd’ enca ssement sur effets 15 000 F CFA + TAF (15%)
2.2.33.3 Commission de bordereau Gratuit
2.2.334 Commission d’endos Grauit
2.2.335 Intéré& Grauit
2.2.33.6 Port de | ettre Gratuit
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2.2.33.7 Frasfixe Grauit
2.2.33.8 Frasde proté Gratuit
2.2.33.9 Frasde prorogation d échéance Gratuit
Il — SERVICESBANCAIRES
3.1 Datede valeurs appliquée
3.11 Opérations de caisse
3111 Versement despeces et virement sur un compte Lendemain ouvrable de I' opéraion
courant (1)
Versement d’'egpéces et virement sur un compte L
3.1.12 d’ épargne (1% jour de la quinzaine suivant Premer Jou.ouvraple,d ela
, P quinzane suivant I’ opération
I’ opération)
3.1.13 Retrait d' espéces et virement d’'un compte courant (1) | V elle ouvrable de I’ opération
3114 Retrait d' espéceset virement of un compte d’,épz_arg ne | Demier jour ouvr able deJ a
(Demier jour de laquirzaine précédant I' opérétion) quinzaine précédant |’ opération
312 Remise a1’ encai sement dechégue (1% jour ouvré Premier jour ouvré suivant celui de
suivant celui de I’ encai ssement) I’ encai ssment
3.1.3 Virement interne (de compte a compte) Lendemain ouvrable de I’ opéraion
3.14 Virement interbancaire recu Lendemain ouvrable de I' opéraion
3.15 \leEreMngzt)l nterbancaire émis (UEMOA et Hors Vélle ouvrable de I’ opération
3.1.6 Emission chégue de banque en F CFA V dlle ouvrable de I’ opération
3.1.7 Emission chégue de banque en autre devise V dlle ouvrable de I’ opération
3.1.8 Rejet de chegue V dlle ouvrable de I’ opération
319 Demanqie d’opposition Lendemain ouvrable de
I’ opéraion
3.1.10 Incident sur comptes (ATD, Saisie-arréf) Lendemain ouvrable de I' opéraion
311 Protét Lendemain ouvrable de I' opéraion
Retrait d’ espéce sur compte d’'épargne (1* jour dela | Premier jour ouvrabledela
quinza ne précédant |’ opération) quinzane précédant |’ opération
3.2 Frais appliqués
3.2.1 Frasde mise adigosition
*Réception Gratuit
0,20 %+ TAF (15 %), Min 3000
*Emission FCFAHT-Max 50000 F CFA
HT
3.2.2 Depot especes Gratuit
3.2.2 Frasde circul arisations Gratuit
3.2.4 Changement de signature Grauit
3.2.5 Modification d'intitul € de compte Gratuit
3.2.6 Changement d’ adresse Gratuit
3.2.7 Changement de garde de titre Gratuit
3.2.8 Fra's de nantissement (Hors frais notairi és)
*fraisHuissier 30 000 F CFA + TAF (15 %)
*Commission 10 000 F CFA + TAF (15%)
3.2.8 Fraisde saisi e attribution (ATD) 25 000 F CFA + TAF (15%)
3.2.10 Frasdereclassement 25000 F CFA + TAF (15%)
3.2.11 Remi s al’ encaissement decheque
3.211.1 Chéque sur place sur nos caisses Gratuit
3.211.2 Cheque tirés sur les autres éablissements (SICA) Gratuit
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3.211.3 Paiement chéques hors place
* Agence hors Bamako
D’ordre et faveur dutitulaire d’'un compte de la 0,15 %+TAF, Min 3000 F CFA
banque HT-Max50 000F CFAHT
Faveur d'une tierce personne (nominative) 0,20 % +TAF, Min 3 000 F CFA
HT-Max 50000 F CFA HT
* Zone UEMOA
Commission Ic-)|$'0 %+T AF, Min 15 000 FCFA
Commission impayé 20 000 F CFA + TAF
* Zone EURO
Commission 0,25 %+TAF, Min 15 000 F
FCFA HT
FraisDHL 15 000 FCFA+ TAF
Commission impayé€ 20 000 FCFA+TAF
* Hors zone EURO
Commission &12'5 %+T AF, Min 15 000 FCFA
FraisDHL 17 500 FCFA+TAF
Commission impayé 20 000 F CFA + TAF
3.211.4 Viremert interbancaire regu
<1000 000 F Grauit
> 1000 000 F 1500F + TAF (15 %)
IV — AUTRES SERVICES (divers)
4.1 Frais de recherché de documents (en unité)
4.11 0a30jours 7500 FCFA +TAF (15 %)
4.12 31 a60jours 15 000 F CFA + TAF (15 %)
4.13 61 a90jours 30 000 F CFA + TAF (15 %)
4.14 Plusd unan 50 000 F CFA + TAF (15 %)
4.15 Supplément par photocopie 2 500F CFA + TAF (15 %)
4.3 Boite alettres NA
4.4 Location de coffre-fort NA
4.5 Frais de reproduction de clé NA
4.6 Demande de rense gnements sur dient
* Entre membresde |’ APBEF Franco
* Autres correspondants 40.000 F,CFA + TAF (15 %) +
frais de télex
4.7 Qe[ranqe de renseignements pommerci aux (par
téécopie et avec accord du clier)
4.8 Demande de rensel gnements financiers 30 00.0 FCFA + TAF (15 %) par
exercice comptable
4.9 Deman_de qle rense gnements comptables 50 000 F CFA + TAF (15 %) par
(commissares aux comptes) exercice comptable
4.10 Abonnement menauel au site internet Grauit
4.11 Information annudle des cautions NA
4.12 Délivranced’attestation bancaire 50 000 F CFA + TAF (15 %)
4.14 Successions
Frais d ouverture de dossier de succession (frais
4.141 . . . NA
d’ouverture de dossier de succession)
4.142 F;a:‘x sif()je dosder de auccession (au réglement sdon NA
4.143 Fras annuds de tenue de compte NA
4.15 Fras annuds sur compte inactif (créances arriérées NA
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416 Frais rdatif sasie-aré/avisa tiers détention ou opposition NA
) administrative
*Lettre d’ avertissement NA
*Lettre d'injonction NA
417 Attestetion d’avoirs NA
418 Reconstitution d’extrat de compte NA
V —SERVICESBANQUE A DISTANCE
51 Banqueenligne NA
Gestion internet, téléphone mobile (par type de produit
52 ! NA
adosx®)
Virement électronigque vers un autre éabli ssement
53 . NA
bancaire
54 Banque par tél éphone (accés au guide vocd) NA
55 Services SMS
Forfait Abonnement Bronze (10 sms) 1 000 F CFA HT/mois
Forfait Abonnement Argent (25 sms) 2 000 F CFA HT/mois
Forfait Abonnement Or (50 sms) 3 750 F CFA HT/mois
Forfait Abonnement Diamant (100 sms) 5 750 F CFA HT/mois
Accesau service de corsultation et de gestion de compte
56 sur internet et internet mobile (seulsles colits ont ala
charge du dient)
Compte dépbt Autres Sodi étés 1 750HT/mois
Entrepr_| se Ipdl vidudle (commercants, atisants, 1 750 HT fmois
professionlibérde)
Compte dépbt SFD 1 750 HT /mois
Coopératives : Assodations, ONG et GIE 1 750 HT /mois
Compte dép6t Particulier (sdarié & pensionné) 1 250 HT /mois
Compte dépbt épargre 1 250 HT /mois
57 Tél échargement defichiers WEB (demande de rdevésde Gratuit
compte enligne)
58 Transfert a partir d' une carte NA
VI —GESTIONDES INCIDENTSDE PAIEMENT
6.1 Opposdtion sur carte (perte ou vol) 5000 F CFA + TAF (15 %)
6.2 Opposdtion chéque ou chéquier 10 000 F CFA + TAF (15 %)
6.3 Frais de déclaration d’' opposition a la Bangque Centrde 2500F CFA + TAF (15 %)
6.4 Frais de main levée d opposition Banque Centrale 2500 F CFA + TAF (15 %)
6.5 Lettre de rd ance pour compte débiteur (sous pli simple) NA
Lettre de rd ance pour compte débiteur (souspli
6.6 . NA
recommandeé)
6.7 Lettre de déclaration ala CIP 2500 F CFA + TAF (15 %)
68 Fraj§ c_ie rejet impayé suite al’ absence ou I’insuffisance de
provisions
6.8.1 Forfait cheque impayé que que soit |e montant
Commission d’ impayé 8 000 F CFA + TAF (15 %)
Récupérationfras 2 000 F CFA + TAF (15 %)
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6.9 Certificat de non-paiement (Franco) Gratuit
6.10 | Rejet deprdéevement al’initiaive duclient Gratuit
VIl — OPERATIONS SUR TITRES
7.1 Frasde tenue et de gegion (prélévement amuel) NA
7.2 Achat & vente de vdeurs mobiliéres (actions et obligations) | NA
7.3 Epargne salariale (plan épargne entreprise) NA
74 Souscription de bons de caisse émispar labangue (gratuit) | NA
75 Relevé mensuel (gratuit) NA
7.6 Relevé de titresala demande NA
VII1 — OPERATIONSDE CHANCE
Achat et vent de billets de banque (commission
81 ) .
mani pulation achat et vente)
EURO
Achat Franco
Vente 2 % + TAF (15%)
Autres Devises
Achat Cours d'acha —10 pointsde base
Cours de vente + 10 points de
Vente
base
82 Achgt et vente de cheéques de voyage en Euro (commission NA
aprévoir)
83 Achat et vent de chéques de voyage en autres devises cotées NA
) (commission a prévoir)
IX - ASSURANCES
9.1 Assurance décés accidentel associé au compte courant NA
Assurance prévoyance obseques en fonction de laformule
9.2 choisie de I_’ age de I assuré, du montant des capitaux et du NA
mode de paiement
9.3 Assurance perte et vol des moyens de paiement NA
94 Assurance automobile NA
95 Assurance sur préts Particuliers
‘z 3% Flat du montant accordé avec
Sdaies minimum 25000 F CFA
Pensionnés < ou = 65 ans 4% _Flat du montant accordé avec
minimum 25000 F CFA
" 8% Flat du montant accordé avec
Pensionnes > 65 ars minimum 25000 F CFA
X - OPERATIONKSDE CREDIT
101 Cr_édit detrésoreri.e e pré& alaconsommation (taux
' d'intérét a déterminer par rapport au TBB+marge)
Particuliers (Sdariés) 12%a13% I'an+ TAF (15 %)
Particuliers (Pensi onnés) 11%1'an+ TAF (15 %)
Illzgg‘rglo(rel)se I ndividuelle (Commergants artisants, prof ession 10%2a13 % I'an + TAF (15%)
Coopératives, Asociaions, ONG et GIE 10%a13 % I'an + TAF (15%)
SD 9% a11% |I'ansans TAF
Autres Sociétés 13%I'an+ TAF (15 %)
10.2 | Autres créditsacoutterme (TBB+marge) 10%a13% I'an+ TAF (15 %)
Découvert en compte non convenu ou nonformdise 13%HT I'an sur latotalité du
103 "
(TB+marge) solde débiteur
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104 Découvert en compte & formalisé (TBB+marge) 1§%HT I'ansurlapartie en
dépassement
105 Crédit al’ habitat
105.1 Moyen terme (T BB+marge) 92a12%l'an + TAF (15 %)
105.2 Longterme (TBB+marge) 9a12%I'an + TAF (15 %)
106 Autres créditsamoyen & longtermes (TBB+marge) | 9 a12% 1'an + TAF (15 %)
Concours amoyen et long terme sur nouvdles lignes | Tx delaligne de crédit négocié
extérieures avec le bailleur + 1,544 points
Concours accordé en pool bancaire Alignement autaux du pool
bancaire
Intéré& deretard 13%HTI'an
Frasde contentieux (Fraisauxiliaires de judice) M aj qrau on de25% ducapitd e
intérésdus
10.7 Crédit-bail
10.7.1 Mobilier NA
10.7.2 Immobilier NA
10.8 Hnancement en devises
108.1 Crédit de mobilisation de créances néessur I’étranger | NA
10.8.2 Autres financements en devises NA
10.9 Escompte d’effets de commerce (quelque soit letype) | 7 a10 %1’an+ TAF (15 %)
10.10 Fadlités de ca sse & avances (type a définir)
Avance a Terme Fixe 13 % 1'an + TAF (15 %)
Avance sur DAT Taux DAT plus 2 pointsl’an
10.12 Cautions sur marchés 3a5%I'an + TAF (15%)
10.13 Cautions fiscales 5% |'an + TAF (15 %)
10.14 Avd detrates 3 a5 %l'an+ TAF (15 %)
10.15 L ettre de garanti e pour absence de documents
a) Danslecadred un crédoc
Commission I1:% Fla + TAF, minimum 50 000
Port de | ettre 25000 F+ TAF
b) Danslecadred uneopération hors crédoc
Commission 100000 F + TAF
C) Letredegarantiede paiement (Stand-by)
Commission
<10000 000 F 0,10% + TAF
de 10000 000 F 450 000000 F | 0,25% + TAF
> 50000 000 F 3% a5% + TAF
Fraisde dossier
< 10000 000 F 50 000 F CFA + TAF (15%)
de 10000 000 F 250 000 000 F | 100000 F CFA + TAF (15 %)
> 50000 000 F 150000 F CFA + TAF (15%)
Frasswift 20000 F CFA + TAF (15%)
10.15 Produit & package NA
10.16 Remise documentaire import
a) En provenancedela zone UEMOA
i) Remises documentaireset efetsa faire
accepter domiciliéschez nous
Commission d’'acceptaionfixe 15 000 F CFA + TAF (15%)
Récupération Fas 5 000 F CFA + TAF (15 %)
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ii) Encaissement r emises documentair es et
effetslibresaccept é domiciliéschez nous

Fraisde dossier

Jusqu'a1 000000 F

7 500 F CFA + TAF (15 %)

De 1 000001 F &5000 000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

Swpérieur a5 000000 F

25 000 F CFA + TAF (15%)

Commission d'encaissement

0,25% min 20 000 F CFA + TAF
(15%) et max 75000 F CFA +
TAF

Commission detrand et

0,50 %a1,5% + TAF (15%) min
50 000 F

Récupérati on frais du correspondart |e cas échéant

Récupération frais

3000 F CFA + TAF (15%)

Frasswift

< 20000 000 F CFA

20 000 F CFA + TAF (15 %)

de 20000 001 F CFA 4100 000 000 F CFA

50 000 F CFA + TAF (15%)

> 100 000000 F CFA

75 000 F CFA + TAF (15%)

CRIP

1000 F CFA + TAF (15%)

iii) Frais d impayéssur remisesa l'import

* Chégues

Commission d'impayésfixe par chéque

50 000 F CFA + TAF (15%)

Récupération frais (DHL)

FraisDHL ou autrescouriers

Frasde correspondantss'il yalieu

Sdon convenu

*Remisesdocumentair es & effets libres

Commission d’'impayésfixe par vdeur

50 000 F CFA + TAF (15%)

Récupération frais

FraisDHL ou autrescouriers

Frasde correspondantss’il yalieu

Sdon convenu

iv) Fraisde protét aur remises al’import

Récupération fraisd’interventionde I’ of ficier
ministéiel (Huissier)

20 000 F CFA + TAF (15%)

b) En provenancedela zone hor sUEM OA

i) Remises documentaireset efetsa faire
accepter domiciliéschez nous

Commission d acceptation fixe

17 000 F CFA + TAF (15%)

Récupérati on fraisfixe par opération

5 000 F CFA + TAF (15%)

i) Encaissement r emises documentair eset effets
libresacceptésdomidiliés chez nous

Fraisde dossier

Jusqu'a 1 000 000 F

7 500 F CFA + TAF (15%)

De 1000 001 F &5 000000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

Supérieur 85000 000 F

25 000 F CFA + TAF (15%)

Commission d’encaissement (lire commentaire)

0,25 % min 20 000 F CFA + TAF
(15%) et max 75000 F CFA +
TAF (15%)

Commission de transfert

0,50% & 1,5% + TAF (15%) min
50 000 F

Taxe du trésor (ou commission propartionnelle)

0,60%

Commission de change (casde devises)

0,25%+ TAF (15%)

Récupération frais

5 000 F + TAF (15%)

Fraisdu correpondant s'il y alieu

Sedon convenu
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Frasde swift

< 20000 000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

de 20000 001 F&100000000 F

50 000 F CFA + TAF (15%)

> 100 000000 F

75 000 F CFA + TAF (15%)

CRIP

1000 F CFA + TAF (15%)

iii) Encaissement cheques

Frasde dossier

Jusqu'a 1 000000 F

7 500 F CFA + TAF (15 %)

De 1 000001 F&45000000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

Supéieur a5 000 000 F

25 000 F CFA + TAF (15%)

Commission d’encaissement (lire commentaire)

0,25 % min 20 000 F CFA + TAF
(15%) et max 75000 F CFA +
TAF (15%)

Taxe du trésor (ou commission proportiomelle)

0,60 %

Commission detrand ert

0,50% & 1,5% + TAF (15%) min
50 000 F

Commission de change (cas de devises)

0,25 %+ TAF (15 %)

Frasde swift

< 20000 000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

de 20000 001 F &100000000 F

50 000 F CFA + TAF (15%)

> 100 000000 F

75 000 F CFA + TAF (15 %)

CRIP

1 000 F CFA

iv) Fraisd’impayés sur remises al’import

* Cheques

Commission d'impayésfixe par cheque

50 000 F CFA +TAF (15 %)

Récupération frais (DHL)

FraisDHL ou autrescouriers

Frasdecorrespondants sil yalieu

Sdon convenu

* Remises documentaireset effetslibres

Commission d'impayésfixe par eff et

50 000 F CFA + TAF (15%)

Récupérationfras (DHL)

FraisDHL ou autrescouriers

Fraisde correppondantss'il y alieu

Sdon convenu

v) Fraisde protét sur remises al’import

Récupération fraisd'intervention de I’ officier
ministéiel (Huissier)

50 000 F CFA + TAF (15%)

10.7

Remise documentaire export

a) Destination del' UEMOA et dela zone EURO

i) Encaissement Remises documentair eset effets
libres

Fras de dossier

Jusqu'a 1000000 F

7500 F CFA + TAF (15 %)

De 1 000001 F &5 000 000 F

20 000 F CFA+TAF (15%)

Supérieur a5 000000 F

25 000 F CFA + TAF (15 %)

Commission d’enca ssement

2,25% min 15 000 F CFA + TAF
(15%)

Récupéraionfras

50 000 F CFA+TAF (15 %)

CRIP

1000 F CFA + TAF (15%)

Frais du correspondant s'il y alieu

Sdon convenu

ii) Fraisd’impayéssur remises al’export

* Remises documentaireset efetslibres

Commission d'impayésfixe par eff et

50 000 F CFA + TAF (15 %)

Récupération frais(DHL)

FraisDHL ou autrescouriers
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b) Destination de la zone hor sEURO
i) Encaissement r emises documentair es et effets
libres
Frasdedossier
Jusqu'a1 000000 F 7 500 F CFA + TAF (15 %)
De 1 000001 Fa5000 000 F 20 000 F CFA+TAF (15%)
Supérieura’5 000000 F 25 000 F CFA + TAF (15 %)
- , . 2,25% min 15 000 F CFA + TAF
Commission d’ enca ssement
(15%)
Commission dechange ?é"(%"m' n5000 FCFA + TAF
Récupéraionfras 50 000 F CFA + TAF (15%)
CRIP 1000 F CFA + TAF (15%)
Frais du correspondant s'il y alieu Selon convenu
ii) Avis de sort par télex ou Swift (arécupérer)
<20 000000 F 20 000 F CFA + TAF (15%)
de 20000 001 F & 100000 000 F 50 000 F CFA + TAF (15%)
> 100 000000 F 75 000 F CF+ TAF (15 %)
iii) Frais d impayéssur remisesa |’export
* Remisesdocumentaires et effets libres
Commission d’impayés fixe par effet 50 000 F CFA + TAF (15%)
Récupérationfrais (DHL) FraisDHL ou autrescouriers
10.18 Crédit documentaire import
10.18.1 Ouverture de Credoc
Commission d’ouverture/Trim. Indivigble
< =10 000000 0,20% |’an +TAF (15%)
de 10 000 001 450 000 000 0,50% I'an + TAF (15%)
> 50 000000 0,80% I'an + TAF (15%)
Com_ﬂ_wﬂop d’engagement sur la partie non Grauit
provisionnée
Commission d'irrévocabilité (par trimestre) (1)02300/00 'T:'act;;i‘ ':T(Allszt?l) 52;);1
FasdeDosier 100000 F CFA + TAF (15 %)
Récupération frais swift 25 000 F CFA + TAF (15%)
10.18.2 Utilisation du Credoc (rédisation)
Commission de levée de documents (ou d' utilisation) _?_:cl)zo/zlg ‘Zl/to)M In20 000F CFA +
Cormmission d' acceptation E)l?é(g/(;/)o Min20 000 F CFA + TAF
Commission de trang ert (cf conditions de transfert par
Zone)
Commission de change (cas de devises) ?1?2/)0 Min5 000 F CFA + TAF
Fra sdu correspondant a récupérer éventuellement Sdon convenu
CRIP 1000 F CFA + TAF (15%)
Frasswift 25 000 F CFA + TAF (15%)
Taxe du Trésor 0,60% Min5 000 F CFA
10.18.3 Modification du Credoc
Commission d’augmentation du risque (2)05800/(6 T:%;ATf '.T_'gf(()/&%n
Commission de prorogation de validité 0,50% Hat + TAF (15%)
Autres modifications 50 000 F CFA + TAF (15%)
Récupérati on frais Swift 25 000 F CFA + TAF (15%)
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b) Destination dela zone hor sEURO

i) Encaissement r emisesdocumentair es et effets
libres

Fasdedossier

Jusqu'a 1000000 F

7 500 F CFA + TAF (15 %)

De 1 000001 Fa5000 000 F

20 000 F CFA+TAF (15%)

Supérieur a5 000000 F

25 000 F CFA + TAF (15%)

Commission d’ enca ssement

2,25% min 15 000 F CFA + TAF
(15%)

Commission dechange

0,25%min’5 000 F CFA + TAF
(15%)

Récupéraionfras

50 000 F CFA + TAF (15%)

CRIP

1000 F CFA + TAF (15%)

Frais du correspondant s'il y alieu

Sedon convenu

ii) Avis de sort par télexou Swift (ar éupérer)

<20 000000 F

20 000 F CFA + TAF (15%)

de 20 000 001 F & 100 000 000 F

50 000 F CFA + TAF (15%)

> 100 000000 F

75 000 F CF + TAF (15 %)

iii) Frais d’ impayéssur remisesa |I’export

* Remisesdocumentaires e effets libres

Commission d’impayés fixe par effet

50 000 F CFA + TAF (15%)

Récupérationfras (DHL)

FraisDHL ou autrescouriers

10.18 Crédit documentaire import
10.18.1 Ouverture de Credoc
Commission d’ouverture/Trim. Indivigble
< =10 000000 0,20% |’an +TAF (15%)
de 10 000 001 450 000 000 0,50% I'an + TAF (15%)
> 50 000 000 0,80% I'an + TAF (15%)
Con‘m_lwop d’engagement sur la partie non Grauit
provisionnée
e . . 0,23% Hat+ TAF (15%) min
Commission d'irrévocabilité (par trimestre) 10 000 F CFA + TAF (15%)
FasdeDosier 100000 F CFA + TAF (15 %)
Récupération frais swift 25 000 F CFA + TAF (15%)
10.18.2 Utilisation du Credoc (rédisation)
- . e 0,40% Hat Min 20 000 F CFA +
Commission de levée de documents (ou d’ utilisation) TAF (15 %)
i - 0,30% Min20 000 F CFA + TAF
Commission d’acceptation (15%)
Commission de trang ert (cf conditions de transfert par
Zone)
Commission de change (cas de devises) ?12552/(;/)0 Min5 000F CFA + TAF

Frasdu correspondant a récupérer éventuellement

Sdon convenu

CRIP

1000 F CFA + TAF (15%)

Frasswift

25 000 F CFA + TAF (15%)

Taxe du Trésor

0,60% Min5 000 F CFA
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10.18.3 | Modification du Credoc
e . ; : 0,50% Hat + TAF (15%) min 20 000
Commission d’augmentation du risque FCEA + TAF (15(y(0) )
Commission de prorogation de validité 0,50% Hat + TAF (15%)
Autres modifications 50 000 F CFA + TAF (15%)
Récupération frais Swift 25 000 F CFA + TAF (15%)
Port de lettre 25 000 F CFA + TAF (15%)
Frasdu correspondant S'il y alieu Sdon convenu
10.18.4 | Annulation 50 000 F CFA + TAF (15%)
10.19 Crédit documentaire export
a) Ouverture de Cr é&oc
Frasde dossier 50 000 F CFA + (15%)
- I 0,25% (flat) min25 000 F CFA +
Commission de notification TAE (1(5%))
Commission de confirmation anégocier
Commission de négociation anégocier
) Recupération de frais en cas de recommande Sdlon convenu
(sily alieu)
Récupérationfras 25 000 F CFA + TAF (15%)
Frais SWIFT 25 000 F CFA + TAF (15%)
b) M odification de Crédoc
Commission d’augmentation du risque NA
Commission de toutes modifications NA
Autres modifications: frais fixe 50 000 F CFA + TAF (15%)
Port delettre 25 000 F CFA + TAF (15%)
Récupératiionfrastélex ou swift 25 000 F CFA + TAF (15 %)
¢) Annulation 50 000 F CFA + TAF (15%)
10.20 Domiciliation recettes d’ exportaion
Commission de domiciliation 5000 F CFA + TAF (15%)
Frassur atestation de nonimputation 25000 F CFA + TAF (15%)
10.21 Lettre de crédit NA
1022 Ma n I,evée r?ypoth_éque partiele outotde (horsfras 50 000 F CFA + TAF (15 %)
notariés et d' enregistrement)
10.23 Avenant sur contrat de prét
1023.1 Modif!ca_i onsimple (date d' échéance, n° de compte NA
ou périodicité)
1023.2 I\{Iodific_ati on destaux avec réédition du tableau NA
d’ amorti ssement
10.23.3 | Autres modifications nécessitant une rédaction d'acte | NA
10.24 Demande de décompte NA
Demande d’ &dition de tableau d’amorti ssement (&
1025 | D e ) ( 2 500 F CFA + (15%)
1026 | Fraisd échéance impayée (selon périodicitd) 13%'an + TAF (15%) aur le
montant impayé
10.27 Commission d’engagement (ligne de cr édit) 1% flat + TAF (15 %)
10.28 Frasd é&ude des dossiers de pré&
1% Fla du montant avec min 25 000
Particuliers (Salariég F CFA + TAF (15%) & max 150 000
F CFA + TAF (15%)
1% Fla du montant avec min 20 000
Particuliers (Pensionnés) F CFA + TAF (15%) et max 50 000
F CFA + TAF (15%)
Entreprise | ndividuelle (Commer cants artisants, gofé)ooo/gggtgg A"quZT: a’goc/g];] ex
profession libérale) 5 000 000 F CFA + TAF (15%)
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Coopératives; Asociaions, ONG e GIE

0,50 % Flat du montant avec min
100000 F CFA + TAF (15%) &
max 5 000000 F CFA + TAF
(15%)

0,50% Hat du montant avec min

SD 100000 F CFA sans T AF & max
5 000 000 F CFA sans TAF
0,50% Hat du montant avec min

Autres Soci&és 100000 F CFA + TAF (15%) &

max 5 000000 F CFA + TAF
(15%)

Frasde consolidation de découvert

0,50% Hat du montart avec min
100000 F CFA + TAF (15%) &
max 5 000000 F CFA + TAF
(15%)

Avance sur vdeurs (cheque-mandat-€etc...)

0,50% Hat du montart avec min
100000 F CFA + TAF (15%) &
max 1 000000 F CFA + TAF
(15%) pour tout montant > ou =
2 000 000 F CFA

Avance sur DAT

Franco

Concours accordé en pool bancare

Alignement aux commissions du
pool bancaire

Concours amoyen et long terme sur nouveles lignes
extérieures

1% flat + TAF (15%)

Forfait en cas derejet (sauf pour lesdossiersde
particuliers)

20 000 F CFA + TAF (15%)

10.29 Fraset commissionsd ecompte
0,50% Hat du montart avec min
100000 F CFA + TAF (15%) &
max 5 000000 F CFA + TAF
Frasde dossier (15%)
Commission de bordereau Gratuit
Commission d’encaissement Grauit
PDL Grauit
Nombre de jours minimum d'intér& eff et escompté 30 jours
0,50% Hat du montart avec min
: 100000 F CFA + TAF (15%-= et
1030 Caution & aval 5000000 £ CEA <AL
(15%)
Xl — OPERATIONSAVEC L' ETRANGER
11.1 Transfer tsémis
11.1.1 Transferts simples
11.1.1.1 Zone Euro
0,50% a1,5% min30 000 F +
11.1.11.1 | Commission detrandert TAF (15%) [en fonction des
achats de deviseg
11.1.1.1.2 | Taxetrésor (ou commission proportionndle) 0,60%
11.1.1.1.3 | Récupération de frais swift
<20 000000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20 000001 F & 100 000000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100000 000 F 75 000 F + TAF (15%)
11.1.11.4 | CRIP 1000 F + TAF (15%)
111.1.1.5 | Récupération frais corregpondant
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11.1.1.1.6 | Comm. Fixe Sdon convenu
111.1.2 Reste du Monde
111.12.1 o 0,75% a1,75% + TAF (15%) min

Commission detrandert 50 000 F
11.1.1.2.2 | Taxetrésor (ou commission proportionnele) 0,60%
111.1.2.3 | Commission de change N éart
Frasdetélex ou swift (Europe sauf France + Afrique
111.12.4 ' ) .
d’ expression Anglais
<20 000000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20 000 001 F 4100 000000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100000 000 F 75 000 F + TAF (15%)
11.1.1.2.5 | (Reste duMonde) N éarnt
11.1.1.2.6 Récupération frais correspondant
11.1.2 Transfert par émisson de chéque
11.1.2.1 Versun Etat horsUEM OA
0,50% a1,5% + T AF (15%) min
111.21.1 | Commission detrandert 50 000 F
11.1.2.1.2 | Taxetrésor (ou commission proportionnele) 0,60 %
111.2.1.3 | Récupération de frais swift pour confirmation
<20 000000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20 000 001 F & 100 000 000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100000 000 F 75 000 F + TAF (15%)
111.21.4 | CRIP 1000 F + TAF (15%)
11.1.22 Hors Zone Euro (émission de chequesen devises)
- 0,75% a1,7 % + TAF (15%) min
111.22.1 | Commission detrandert 50 000 F
111.2.2.2 | Taxetrésor (ou commission proportionnele) 0,60%
11.1.2.2.3 | Commission de change N éant
111.22.4 Frasdetélex ou swift (Europe sauf France + Afrique
e d expression Anglaise)
<20 000000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20 000 001 F & 100 000 000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100000 000 F 75 000 F + TAF (15%)
111.22.5 | (Reste du Monde) N éart
111.22.6 | CRIP 1000 F+ TAF (15%)
11.2 Transfertsregus
1121 Zone UEMOA (RTGS)
112,11 Clients domiciliés
< 1000 000 F Franco
> 1000 000 F 1500 F + TAF (15%)
112.12 Non clients
11.2.1.2.1 | Commission de paement 0,15%
Minimum 10 000 F + TAF (15%)
Maximum 75 000 F + TAF (15%)
11.2.12.2 | CRIP 1000 F + TAF (15%)
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11.2.2 Zone EURO
11.221 Clients domiciliés
11.2211 Commission detrangert 0,25%
*Mini mum 15000 F + TAF (15%)
*Maximum 75000 F + TAF (15 %)
11.2212 CRIP 1000 F+ TAF (15%)
1123 Autres zones
11.231 Clients domiciliés
11.2311 Commission detrangert 0,25%
*Minimum 15000 F + TAF (15%)
*Maximum 75000 F + TAF (15 %)
11.2312 CRIP 1000 F+ TAF (15%)
11.3 Opérations d’ escomptessur |’ extérieur
11.3.1 Chegues
11311 Décompte dunonbre de joursminimum s8l on lespays
Les intéréts sont cal culéssur lenombre dejours
minimum apartir dela date de remise et suivant | espays
France 30 jours cal endaires
Autres paysdelazone EURO 45 jours cal endaires
Horszone EURO 60 jours cal endaires
11.3.1.2 Calcul des intéréts, Commission et TAF
Tx dintérét applicable 13%par an + TAF
Frais de dossier
Jusgu'al 000 000 F 0,50% Flat du montant avec min
De 1 000 001 F&a5 000 000 F 100000 F CFA + TAF (15%) et max
Supérieur 25 000 000 F 5000 000 F CFA + TAF (15%)
Commi ssion de change (éventuel lement) 0,25% min 5 000 F + TAF (15%)
Récupération frais 5000 F+ TAF (15%)
CRIP 1000 F+ TAF (15%)
11.3.2 Effetsdocumentaireset effetslibres (escomptes direct)
Les intér&s sont cal cul és sur le nonmbre dejours acourir
depuis ladate de rem s de lavaleur par le client juqu’au
jour del’ échéance del adite valeur plusdeuxjours Si
I échéance tombe sur un jour férié, le décompte s fera
jusgu’ au premier jour ouvrabl e suivant compris
11.3.21 Décompte dunonbre de joursminimum sel on lespays
France 30 jours cal endaires
Autres paysdelazone EURO 45 jours cal endaires
Hors zone EURO 60 jours cal endaires
NB : Ce décomptees applicable lorsquelenombre de
jours cour usest inférieur aces minima
11.3.22 Calcul des intéréts Commission et TAF
Tx dintérét applicable: taux d'intérét en vigueur 13%par an + TAF
Frai s de dossier
Jusqual 000 000 F 0,50% Flat du montant azec min
N 0
De1000001Fas5000000F 100000 F CFA + TAF (15%) et max
L 5000 000 F CFA + TAF (15%)
Supérieur a5 000 000 F
Commi ssion de change (éventuel lement) 0,25% min 5 000 F + TAF (15 %)
CRIP 1000 F+ TAF (15%)
Commiss on de bordereau NEANT
Commiss on d’ encai ssement NEANT
PDL NEANT
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11.3.23 Prorogation Remdoc et effets libres
Intérétsde prorogation : 13%I’an plus TAF (15%)
Ces intéréts seront cal cul és sur base de taux initial ement

retenu et deladurée de prorogation (de ladate de prorogation
jugyu' a lanouvelle date d’ échéance

Commi ssion forfaitai re de prorogati on 20 000 F + TAF (15%)
Récupérationfrais 5000 F + TAF (15%)
Plus éventuell ement frais de tél ex ou swift

< 20000 000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20000 001 F&100 000 000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100000 000 F 75 000 F + TAF (15 %)

11.3.24 Frais d’impayés

Remises documentaires et effets libres
Commission d i mpayés fixe par effet 50 000 F + TAF (15%)
Récupérationfrais Frais DHL ou autres courriers

11.3.25 Effetsen souffrance
Commission de représentation forfaitaire 5000 F + TAF (15%)

11.3.26 Effetsréclamés
Commi ssion fixe par effet 6000 F + TAF (15%)
Récupération frais 5000 F + TAF (15%)

11.3.27 Avis desort
Récupération frais 5000 F + TAF (15%)
Frais télex ou Swift (demande diligente du client) 20 000 + TAF (15%)

11.3.28 Domiciliation sans avis

Commisgonfixe par effet 5000 F + TAF (15%)
11.4 L ettrede garantie internationale
11.4.1 Commiss on 3% I'an + TAF
11.4.2 Frais de dossier
<10000 000 F 50 000 F + TAF
de 10 000 000 F &50 000 000 F 75000 F+ TAF
> 50000000 F 100000 F + TAF
11.4.3 Frai s swift
<20000 000 F 20 000 F + TAF (15%)
de 20 000 001 F a100 000 000 F 50 000 F + TAF (15%)
> 100 000 000 F 75 000 F + TAF (15%)
11.4.4 Frais de récupérati on du correspondant Selon mnvenu

NB : LaBanque Maliennede Solidarité seréserveledroit de modifier toutesles conditions ci-dessus énumér éesa
sa seule discrétion, avec obligation d’une large diffusion alaclientéle.

LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL,
BABALY BA



